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LEI N° 85/2018 04 DE MAIO DE 2018.

“Dispoe sobre a restruturacdo do Plano Municipal de
Educacdo para o decénio 2015-2025, e da& outras
providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO TOCANTINS - TO, ESTADO DO
TOCANTINS, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E CONSTITUCIONAIS, FAZEM
SABER QUE A CAMARA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI.

Art. 1° - Fica reestruturado o Plano Municipal de Educacdo para o in-octavo 2018-2025 (PME - 2015/2025)
constante do Anexo desta Lei, com vistas ao cumprimento do disposto no art. 214 da Constituicéo.

Art. 2° - Sdo diretrizes do PME - 2015/2025:
| - erradicacdo do analfabetismo;
I - universalizacdo do atendimento escolar;

11l - superacdo das desigualdades educacionais;

v - melhoria da qualidade do ensino;

VvV - formacdo para o trabalho;

VI - promocao da sustentabilidade sécio-ambiental;

VI - promocgao humanistica, cientifica e tecnoldgica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagédo como proporcdo do produto

interno bruto;
IX - valorizagdo dos profissionais da educacéo;

X - difusdo dos principios da equidade, do respeito a diversidade e a gestdo democréatica da educacéo.

Art. 3° - As metas previstas no Anexo desta Lei deverdo ser cumpridas no prazo de vigéncia do PME -
2015/2025, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas especificas.

Art. 4° - As metas previstas no Anexo desta Lei deveréo ter como referéncia os censos nacionais da educagao
bésica e superiores mais atualizados, disponiveis na data da publicagdo desta Lei.
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Art. 5° - A meta de ampliagdo progressiva do investimento publico em educagdo sera avaliada no quarto ano
de vigéncia dessa Lei, podendo ser revista, conforme o caso, para atender as necessidades financeiras do
cumprimento das demais metas do PME - 2015/2025.

Art. 6° - O Municipio devera promover a realizagdo de pelo menos duas conferéncias municipais de
educacdo até o final da década, com intervalo de até quatro anos entre elas, com o objetivo de avaliar e
monitorar a execucdo do PME — 2015-2025 e subsidiar a elaboracdo do mesmo para o decénio 2025-2035.

Paragrafo unico - O Férum municipal de Educacdo, a ser instituido no &mbito do Ministério da Educacéo,
articularé e coordenard as Conferéncias Municipais de Educacéo previstas no caput.

Art. 7° - A consecucdo das metas do PME - 2015/2025 e a implementacdo das estratégias deverdo ser
realizadas em regime de colaboracao entre a Unido e os Municipios.

8 1° - As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a adocdo de medidas adicionais em ambito
local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagdo entre os entes federados, podendo ser
complementadas por mecanismos municipais de coordenacao e colaboracao reciproca.

§ 2° - O sistema de ensino do Municipio deverd prever mecanismos para 0 acompanhamento local da
consecucao das metas do PME - 2015/2025 e dos planos previstos no art. 8°.

Art. 8° — O acompanhamento e monitoramento do Plano Municipal de Educacdo sera realizado por equipe
técnica e comissdo. (Redacdo dada pela Lei 84/2018 de 23 de marco de 2018)

§ 1° - A comissdo realizara a avaliacao do trabalho da equipe técnica. (Redacdo dada pela Lei 84/2018 de 23
de marco de 2018)

Art. 9° - O Municipio devera aprovar leis especificas disciplinando a gestdo democratica da educacdo em
seus respectivos &mbitos de atuag¢&o no prazo de um ano contado da publicacéo desta Lei.

Art. 10 - O plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e 0s orcamentos anuais do Municipio deverdo ser
formulados de maneira a assegurar a consignagdo de dotagdes orcamentarias compativeis com as diretrizes,
metas e estratégias do PME - 2015/2025 e com o respectivo plano de educacéo, a fim de viabilizar sua plena
execucao.

Art. 11 - O indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica — IDEB sera utilizado para avaliar a qualidade do
ensino a partir dos dados de rendimento escolar apurados pelo censo escolar da educagdo bésica, combinados
com os dados relativos ao desempenho dos estudantes apurados na avaliagdo municipal do rendimento
escolar.
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81° - O IDEB ¢ calculado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira —
INEP, vinculado ao Ministério da Educacao.

82° - O INEP empreendera estudos para desenvolver outros indicadores de qualidade relativos ao corpo
docente e a infraestrutura das escolas de educacao basica.

Art. 12 -. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacédo, revogadas as disposi¢oes em contréario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO TOCANTINS, AOS 04 DE MAIO
DE 2018.

ITAMAR BARRACHINI
PRFEITO MUNICIPAL
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MENSAGEM DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

A reestruturacdo do Plano Municipal de Educacdo certamente foi um desafio para fazé-lo de
forma flexivel e aberto as inovagdes, que possibilite a unidade na diversidade das concepces e das
praticas educacionais. Mas como pude observar no decorrer deste trabalho arduo e a todos que
contribuiram para realizacdo do mesmo, que compartilhamos e acreditamos na frase:

“E importante ter metas, mas também ¢é fundamental planejar cuidadosamente cada passo para
atingi-las.”

Deixo a seguinte mensagem a todos participantes da caminhada em prol do cumprimento do

PME que possamos em todas as ocasides colocar para Deus a abengoar nosso plano e trabalho.

“Pecga a Deus que abencgoe os seus planos e eles dardo certo”. PV. 16.3

“Nao percamos de vistas as lutas e conquistas da educacio 2 medida que avancamos na
historia.”

Solaine Siqueira de Moraes
Sec. de Educagdo
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APRESENTACAO

O Plano Municipal de educagéo reestruturado tem por objetivo o comprimento de suas metas nos proximos
oito anos. Esta proposta do Plano Municipal de Educacéo (PME), da Prefeitura de Santa Maria do Tocantins-
TO, vem desde sua consolidagdo por meio da Lei n°® 48/2015 em que visa Seu monitoramento e reestruturacéo
a cada dois anos.

Por meio deste plano o objetivo é que o municipio assuma a responsabilidade de efetivar metas e agdes
planejadas, direciona a aplicacdo de recursos, garante o principio da educacdo para todos os niveis, etapas e
modalidades de ensino, a inclusdo social e — consequentemente — o desenvolvimento social, econémico e

cultural.

Trabalho em equipe:

O PME é resultado de um vasto trabalho em equipe, uma conquista feita através de muitas méos e que traz um
amplo histérico da cidade, além de dados atualizados para marcar o inicio dos trabalhos, com metas continuas
a serem compridas no periodo dos proximos anos de vigéncia.

Traz 20 metas, entre elas estabelece atendimento das demandas da educagdo infantil (creche, pré-escola e
modalidade educacdo especial), ensino fundamental (regular, modalidade da Educacdo de Jovens e Adultos, a
EJA; e educacdo especial) e do ensino médio (modalidade EJA e educagdo especial), acompanhamento em
niveis médio técnico, superior e incentivo a curso de pos-graduacao e doutorado.

O Plano ainda visa possibilitar condigdes de acesso e permanéncia para os alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento, altas habilidades/superdotacéo e necessidades educacionais na Rede Municipal
de Ensino, além de definir as normas de conduta para assuntos que tratam de promog&o da saude, transporte,
assisténcia social e Conselho Tutelar.

Também quer estabelecer politicas de incentivo a pesquisas, aos estudos e a atividades, entre outras metas; e &

formac&o e valorizagdo dos profissionais de educacéo voltadas, principalmente, a capacitagéo.

11
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O PME torna obrigatdrio o cumprimento de metas importantes na &rea educacional, independente do grupo de

gestores. “Foram meses de estudos, analisando a demanda da educagdo e as necessidades de sua
reestruturacéo, de acordo com a realidade do nosso municipio, objetivando uma grande conquista para Santa

Maria do Tocantins”.

Histdrico da acgao:

A construcdo do primeiro PME contempla um antigo sonho e significa um grande avanco para educagao.
Nosso plano comecgou a ser estruturado anteriormente a 2015 ndo é um plano de governo, mas um plano que
vai ultrapassar diferentes gestdes norteando as politicas educacionais da educa¢do do municipio desde 2015 a
2025, nas diferentes modalidades de ensino.

O PME é um amplo plano que contempla a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), a Lei
Federal n® 9.394/1996; o Plano Nacional da Educacdo (PNE), pela Lei Federal n° 13.005/2014; e a legislacéo

especifica da educacdo especial.

Como visa sua reestruturacdo a cada dois anos, a atual equipe fez um longo periodo de estudos, foram
realizados reunides de discussao junto a sociedade, nos quais foram apresentadas sugestdes que compuseram o
texto final da verséo preliminar do plano.

Com a instituicdo e regulamentacdo do Conselho Municipal de Educagdo, 0 mesmo passou ao gerenciamento
do PME, conforme é de sua competéncia e responsabilidade, tanto no que diz respeito a sua reestruturagdo
bem como ao acompanhamento e fiscalizagdo do mesmo. O Conselho é formado por representantes
eleitos do poder publico e da sociedade civil.

A reestruturagdo do PME foi concluido em 2017, porém para estar em concordancia com o PNE faz-se
necessario aguardar a sua homologagé&o.

Com as discussdes do Plano Municipal, o Conselho Municipal de Educagdo organizou uma comissdo interna e
equipe técnica para seu monitoramento, no inicio de sua reestruturagéo, para novamente estudar o Plano e
fazer a revisdo ajustando metas e suas estratégias, conforme o Plano Nacional de Educagdo para posterior
aprovacéo.

Fizeram parte desta comissdo membros do Conselho, representantes dos segmentos dos professores, do
Conselho Municipal dos Direitos e técnicos da Secretaria de Educagdo. A Comissdo se reuniu de abril a
outubro de 2017 — totalizando dez reunifes — e finalizou a revisdo do Plano que foi submetido & aprovagdo em

audiéncia Publica com a participacéo de todos 0s segmentos.

O que o PME contempla?
Traz 20 metas e, entre elas, estabelece atendimento das demandas da educagdo infantil (creche, pré-escola e

modalidade educacdo especial), ensino fundamental -regular, modalidade Educacdo de Jovens e Adultos
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(EJA) e educacdo especial — e ensino médio (modalidade EJA e educacdo especial); possibilita condi¢des de

acesso e permanéncia para os alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades/superdotacdo e necessidades educacionais na Rede Municipal de Ensino; define normas de
conduta para assuntos que tratam de promocdo da saude, transporte, assisténcia social e Conselho Tutelar;
estabelece politicas de incentivo a pesquisas, estudos e atividades, entre outras metas. Para a formacdo e
valorizacdo dos trabalhadores de educacdo também sdo estabelecidas metas, voltadas principalmente a
capacitacao.

| - CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

1.1 - ASPECTOS HISTORICOS

O municipio de Santa Maria do Tocantins localiza-se na mesorregido Oriental do Tocantins e na
microrregido de Porto Nacional, com coordenadas geograficas de: 08°47'49"de latitude e 47° 47 41 de
longitude, e sua altitude é de 310 metros. Contam os moradores mais antigos, que 0s primeiros habitantes
da localidade, foram os casais: Alcebiades José Sousa e Antdnia Borges Queirdz, Benedito Botelho e
Alexandrina de Souza Botelho, e Tarcilia Pinheiro Botelho. N&o se sabe da origem do nome da Fazenda
Santa Maria, presume-se que é devido a questdes de cunho religioso.

A primeira escola da regido foi instalada em 1960, tendo como primeira professora a senhora Isabel

Botelho de Souza, ja falecida e como segunda professora a senhora Tereza Gomes de Sousa, a escola foi
edificada na Fazenda Santa Maria, hoje préximo a cidade de

Santa Maria do Tocantins, com a denominagdo de Escola Municipal Zeferino Pereira da Silva. Ap6s uma
década e devido a dificuldade de lidar com o alto nimero de alunos, suas caréncias econémicas e distancia de
moradia, 0s alunos eram alojados na propria Fazenda. O senhor Justino Borges de Souza deu a ideia de
mudar a Escola daquela localidade, prometendo doar lotes aos pais de alunos que ali quisessem se instalar o
que foi feito, sanando grande parte dos problemas daquela populacgéo.

Com a Construgéo das antigas GOs - 134/138, hoje, TO-010 - formou-se 0 entroncamento, via de acesso para
Pedro Afonso, Itacaja, Pé da Serra, hoje Centenario, Recursolandia e saida para o Estado do Maranhéo, o que
veio a fortalecer e contribuir para a formagédo de um povoado.

O primeiro casal a se mudar para a localidade foi o Sr. Zeferino Pereira da Silva (conhecido como
Nena) e sua esposa Maria Rosa Pereira, que se instalaram com o objetivo de montar comércio e dar inicio ao
povoamento.

Em 1982 a Sra. Tarcilia Pinheiro Botelho, mesmo contrariando seus principios, langaste na politica
como candidata a vereadora pelo municipio de Pedro Afonso, tendo sido eleita pelo apoio total dos moradores
da regido da Fazenda santa Maria. Adquiriram-se assim mais poderes para defender e reivindicar os interesses
da populacéo daquela localidade que caminhava harmoniosamente. Em 1983, com o apoio do prefeito de
Pedro Afonso, Dr. Mario Sales, Tarcilia elabora o projeto que deu origem a Lei n° 006/83 de 03/11/1983 que
criou o Distrito com o0 nome de Santa Maria.

O topdnimo dado ao entdo Distrito foi em homenagem dada a sua principal fundadora, a proprietéria
da Fazenda Santa Maria.

13
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Através do Art. 18 do ato das disposi¢fes Constitucionais Transitérias, foi criado o Municipio com o
nome de Santa Maria do Tocantins a ser desmembrado do Municipio de Pedro Afonso, passando assim, a ter
autonomia politica e administrativa, e através da Lei 251 de 20/02/1991 foram definidos seus limites e
confrontacgoes.

O Municipio foi instalado no dia 01/01/1993 com a posse da primeira Prefeita eleita, a Sra. Maria
Botelho Marquez, do vice-prefeito e dos vereadores, seguido da instalacdo da Camara Municipal.

Santa Maria do Tocantins festeja de 04 a 13 de junho a Festa Junina Religiosa em louvor ao seu
Padroeiro Santo Antonio.

1.2 - ASPECTOS GEOGRAFICOS

Santa Maria do Tocantins é um municipio brasileiro do estado do Tocantins. Localiza-se a uma
latitude 08°47'49" sul e a uma longitude 47°47'41" oeste, estando a uma altitude de 310 metros. Sua
populacdo estimada em 2010 era de 2.894 habitantes. Possui uma area de 1411,81 km2. Sua densidade
demogréfica é de 2,1 habitantes por Km2. No territério de do municipio Em ultima pesquisa realizada,
IBGE/2010 a populagéo total é de 2.894 habitantes.

1.3 - ASPECTOS SOCIO ECONOMICOS.

As atividades econdmicas do municipio estdo centradas na agricultura e pecuéria, consequentemente
sdo essas atividades que possibilitam o maior desenvolvimento do municipio nos seus diversos setores.

A agricultura é a atividade predominante, os cultivos sdo de soja (predominante), arroz, aveia, milho,
trigo e sorgo. Na pecuéria, predomina-se a criagdo de bovinos. O municipio também investe na criacdo de
ovinos, galinhas, suinos e equinos.

1.4 - ASPECTOS CULTURAIS

A cultura no municipio tem suas origens no tradicionalismo religiosas, tendo como valores o resgate € a
preservacao das nossas raizes culturais.

As manifestagBes culturais acontecem com maior relevancia na &rea da danca e musicas visto que o
municipio conta com uma temporada de danga tradicionalista e folclérica, ligadas aos Centros de Tradigdes
cat6licas bem como quadrilhas e apresentacdes folcléricas no més de junho.

Na musica, destaca-se, neste momento, com a banda estudantil, bem como diversos grupos instrumentais e
vocais. Realiza-se no municipio, com razoavel frequéncia, em comemoracGes do dia 7 de setembro,
aniversario da cidade e festas culturais.

Os eventos culturais mais significativos do municipio realizam-se nos dias 04 a 13 de més de junho,
durante esses dias eventos culturais acontecem e € celebrado as novenas . No aspecto folclérico, de festas
populares, destaca-se a quadrilha e a cavalgada, e a festa religiosa em homenagem ao padroeiro do municipio,
Santo Antbnio. As metas e objetivos em relacdo aos aspectos culturais para os préoximos 10 (dez) anos
estardo voltados para a realizagdo de festivais de musica nativistas e festivais.
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1.5- ASPECTOS DESPORTIVOS

O Municipio possui um ginasio poli esportivo, um campo de futebol KELLY DE SOUZA com
medidas oficiais, quadras de volei e de futsal.

As atividades desportivas realizadas anualmente contam com a participacdo dos atletas, jogadores
do municipio e de cidades circunvizinhas e consistem em campeonatos amadores de futebol de campo e
futebol de sete, em todas as categorias.

No ambito escolar as escolas municipais e estaduais participam de intercalasses e

campeonatos estaduais nas modalidades de FUTSAL, futebol de campo e Voleibol.

1.6 - ASPECTOS EDUCACIONAIS

O Conselho Municipal de Educagdo de Santa Maria do Tocantins— CME foi criado sob a Lei
Municipal 129 de 18 de abril de 2007. Orgdo consultivo e deliberativo do Poder Executivo & Politica
Municipal de Ensino. Exerce as fun¢bes normativas, consultivas, deliberativa e fiscalizadora do Sistema
Municipal de Ensino. Com competéncia normativa para estabelecer as politicas da educagdo do municipio
tem como objetivo, assegurar aos grupos ou entidades representativas da comunidade, o direito de participar
da definicdo das diretrizes da educagdo no &mbito municipal, contribuindo para elevar a qualidade da
educacéo e dos servigos educacionais.

Fazem parte da sua composicdo, representantes do Poder Executivo Municipal, profissionais da
educacdo de qualquer nivel e modalidade de ensino, instituicGes privadas de educacgdo infantil, Associacdes
de Pais e Mestres das escolas municipais.

1.7.1 Rede Escolar

Passando para a analise mais especificamente educacional, ou melhor, aos dados referentes a rede
de ensino do municipio, hoje contamos com um total de 03 escolas de Educacao Basica. Desse total, 01(um)
é estadual 1 (um) municipal e 01 (uma) Creche, sendo a escola estadual que oferece cursos PRONATEC
profissionalizante.

Estabelecimento de Ensino, por Dependéncia Administrativa segundo a etapa/modalidade ministrada,
no ano de 2015.

Tabela 01

Estabelecimento Dependéncia administrativa
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De ensino Total Municipal Estadual Privada
Educacao Infantil 01 - -
Ensino Fundamental serie iniciais 01 - -
Ensino fundamental serie finais - 01 -
Ensino Fundamenta/EJA 01 - -
Ensino Medio/EJA 01
Ensino Médio - 01 -
Educacdo Especial 01 01 -
Tabela 02
Educacdo Infantil: Creche- Matricula Inicial por Dependéncia Administrativa.
Ano Dependéncia Administrativa
Total Municipal Estadual Privada
2013 70 70 - -
2014 62 62 - -
2015 51 51 - -
2016 44 44 - -
2017 53 53 - -
FONTE: Censo Escolar: 2013/2017.
Tabela 03
Educacdo Infantil: Pré-Escola - Matricula Inicial por Dependéncia Administrativa.
Ano Dependéncia Administrativa
Total Municipal Estadual Privada
2013 62 62 - -
2014 82 82 - -
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2015 63 63 - -
2016 81 81 - -
2017 87 87 - -

FONTE: Censo Escolar 2013/2017.

Tabela 04

Ensino Fundamental: Matricula Inicial por Dependéncia Administrativa — 1° ao 5° ano.

Ano Dependéncia Administrativa
Total Municipal Estadual Privada
2013 240 240 42 -
2014 243 243 26 -
2015 336 336 - -
2016 344 344 - -
2017 299 299 - -

FONTE: Censo Escolar 2013/2017.

Tabela 05

Ensino Fundamental: Matricula Inicial por Dependéncia Administrativa — 6° ao 9° ano.

Ano Dependéncia Administrativa
Total Municipal Estadual Privada
2013 199 199 78 -
2014 153 153 87 -
2015 - - - -
2016 - - - -
2017 - - - -
FONTE: Censo Escolar 2013 /2017.
Tabela 06

Educacéo de Jovens e Adultos: Matricula Inicial por Dependéncia.
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Ano Dependéncia Administrativa
Total Municipal Estadual Privada
2013 46 46 --
2014 63 63 e
2015 39 39 -- --
2016 - - - -
2017 - - - -
FONTE: Censo Escolar 2013/2017.
Tabela 07
Ensino Médio: Matricula Inicial por Dependéncia Administrativa
Ano Dependéncia Administrativa
Total Municipal Estadual Privada
2013 153 -- 153 -
2014 120 -- 120 -
2015 - - - -
2016 - - - -
2017 - - - -
FONTE: Censo Escolar 2013 /2017.
Tabela 08
Educacdo Especial: Matricula Inicial por Dependéncia Administrativa.
Ano Educacdo Especial Inclusiva
Dependéncia Administrativa
Total Municipal Estadual Privada
2013 - -- -- -
2014 12 02 -- -
2015 - - - -
2016 - - - -
2017 - - - -
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FONTE: Censo Escolar 2013 /2017.

Proporgdes de criangas e jovens frequentando ou tendo completado determinados ciclos indica a
situacdo da educacdo entre a populacdo em idade escolar do estado e compde o IDHM Educacdo. No
municipio, a proporcdo de criancas de 5 a 6 anos na escola é de 75,69%, em 2010. No mesmo ano, a
proporcdo de criancas de 11 a 13 anos frequentando os anos finais do ensino fundamental € de 93,58%; a
proporcao de jovens de 15 a 17 anos com ensino fundamental completo é de 55,65%; e a proporcao de jovens
de 18 a 20 anos com ensino médio completo € de 30,66%. Entre 1991 e 2010, essas propor¢des aumentaram,
respectivamente, em 47,81 pontos percentuais, 86,24 pontos percentuais, 53,76 pontos percentuais e 30,66
pontos percentuais.

Em 2010, 80,68% da populagdo de 6 a 17 anos do municipio estavam cursando o ensino basico
regular com até dois anos de defasagem idade-série. Em 2000 eram 50,06%.

Taxa de analfabetismo urbano e rural.

Santa Maria do Tocantins | populagdo acima de 15 anos e, em 1991, 49,34%

Ano Analfabetos Alfabetizada
2010 326 analfabetos 1.704 alfabetizados
Ano Urbana Rural

2010 13,67% 19,58%

IDEB - INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA

indice de Desenvolvimento da Educacdo Bésica (IDEB) combina dois indicadores usualmente
utilizados para monitorar nosso sistema de ensino:
-Indicadores de fluxo (promogdo, repeténcia e evasao).

-PontuacBes, em exames padronizados, obtidas por estudantes ao final de determinada etapa do sistema de
ensino.
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Anos iniciais do Ensino Fundamental

Taxa de aprovacao
ANOS/SERIE 1° 20 3° 40 50
2005 -- 97,7% 73,3& 93,4% 90,4%
2007 100,0% 78,4% 88,0% 82,1% 92,3%
2009 100,0% 85,1% 93,9% 97,3% 92,7%
2011 100,0% 80,0% 88,4% 86,7% 93,8%
2013 100,0% 100,0% 90,9% 100,0% 89,7%
2015 100,0% 100,0% 83,8 % 81,9% 771%
2017
PPP Escola

IDEB anos iniciais do Ensino Fundamental

ANO META VALOR
IDEB
2005 -- 30 2013
nos

2007 3.1 3,4

anos
2011 3,4 4.4 iniciai
s da
2013 4,1 3,7 rede
2015 4.4 - public
a
2017 4,7 - munic
ipal
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Anos Finais do Ensino Fundamental
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ndo atingiu a meta, houve queda e néo alcancou 4,1. Precisa melhorar a sua situagdo para garantir mais alunos
aprendendo e com um fluxo escolar adequado. Meta para o municipio em 2013: 4.1. Media obtida em 2013 :

Taxa de Aprovacgao
ANOS 6° 7° 80 9o
2005 -- -- -- --
2007 83,7 % 92,5% 90,9 % 84,2%
2009 94,1% 97,6 % 100% 100%
2011 77,0 % 81,5% 90,9 % 100%
2013 90,0 % 89,0% 97,7 % 100%
2015 - - - -
2017 - - - -
IDEB anos Finais do Ensino Fundamental
ANO META VALOR
2005 -- --
2007 -- 2,8
2009 2,9 35
2011 - 3,4
2013 34 34
2015 3,8 -
2017 4,0 )
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O IDEB 2013 nos anos finais da rede publica municipal atingiu a meta, ndo houve queda alcancou 3,4,
mas precisa melhorar a sua situacdo para garantir mais alunos aprendendo e com um fluxo escolar adequado.
Meta para 0 municipio 3,4 . Média obtida em 2013: 3,4.

2 - NIVEIS DE ENSINO
2.1. EDUCACAO BASICA

2.1.1. Educacao Infantil

Na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB - Lei n°. 9.394/96, Secéo Il - Da Educagéo
Infantil:

Art. 29. A educacdo infantil, primeira etapa da educacdo basica, tem como finalidade o desenvolvimento
integral da crianga de até 5 (cinco) anos, em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social,
complementando a acdo da familia e da comunidade. (Redagdo dada pela Lei n® 12.796, de 2013)

Art. 30 — A Educacdo Infantil sera oferecida em:

I — creches, ou entidades equivalentes, para criangas de até trés anos de idade;
I —.pré-escolas, para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade. (Redacdo dada pela Lei n°
12.796, de 2013)

Art. 31. A educacdo infantil serd organizada de acordo com as seguintes regras comuns: (Redacdo dada

pela Lei n® 12.796, de 2013)

I - avaliagdo mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento das criangas, sem o objetivo de

promocao, mesmo para o acesso ao ensino fundamental; (Incluido pela Lei n® 12.796, de 2013)

I - carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas, distribuida por um minimo de 200 (duzentos)
dias de trabalho educacional; (Incluido pela Lei n®12.796, de 2013)

11l - atendimento a crianca de, no minimo, 4 (quatro) horas diérias para o turno parcial e de 7 (sete) horas
para a jornada integral; (Incluido pela Lei n®12.796, de 2013)

v - controle de frequéncia pela instituicdo de educacédo pré-escolar, exigida a frequéncia minima de 60%

(sessenta por cento) do total de horas; (Incluido pela Lei n® 12.796, de 2013)

\% - expedicdo de documentacdo que permita atestar os processos de desenvolvimento e aprendizagem da
crianga. (Incluido pela Lei n®12.796, de 2013)
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A Educacéo Infantil em Santa Maria do Tocantins tem sido ampliada a cada ano em conformidade
com as exigéncias atuais para o atendimento a essa modalidade de ensino. As Diretrizes da Educagdo
Infantil do Municipio de Santa Maria do Tocantins estdo em conformidade com o Plano Nacional de
Educacdo, que prevé: assegurar a vivéncia da infancia e o desenvolvimento das dimensdes intelectual, fisica,
emocional, espiritual, cultural e afetiva do ser humano; integrar as politicas da educacdo infantil as politicas
nacionais e estaduais em colaboracgdo efetiva na area pedagdgica e financeira; concretizar, parcerias com a
sociedade civil na oferta e manutencdo da educacdo infantil, buscando o aprimoramento e adequacdo dos
espacos, equipamentos e proposta pedagogica; preparar a crianga para ingressar no ensino fundamental,
respeitando-se o direito de brincar, estabelecer vinculos afetivos, utilizar diferentes linguagens e expressar
sentimentos, desejos, pensamentos e necessidades; oportunizar interagdo da crianga com objetos, fatos e meio
ambiente, enriquecendo vivéncias significativas, complementando a a¢éo.

A relagdo da unidade educacional com os movimentos sociais na elaboragdo coletiva de projetos
interdisciplinares, na organizacdo de palestras, seminérios, na efetivacdo dos Conselhos Escolares, no avango
do processo de eleicdo de diretores, dentre outras atividades é necessaria para garantir 0 avango e 0
cumprimento das politicas para a Educacdo Infantil. Quanto a formagéo dos profissionais que atendem essa
modalidade de ensino na Rede Municipal, 100% possuem a formagdo minima exigida pela Lei 9394/96
artigo 62 e participam de formag&o continuada permanente.

O grande desafio a enfrentar em carater emergencial é a construcdo do prédio para que atenda aos
requisitos minimos exigidos, iluminagdo, ventilagdo, rede elétrica e hidrdulica, seguranca, instalacéo
sanitarias, instalagcbes da cozinha, lactario, uma vez o municipio ndo possui prédio proprio. A Educagdo
Infantil encontra-se instalada em um prédio emprestado por uma Associacdo filantropica com prazo
determinado para devolucdo. Conforme dados da Secretaria Municipal de Saude, o nimero referente de
criangas cadastradas e atendidas pelos postos de salde existente no municipio sdo de 291, sendo criancas de 0
a 4 anos, desse total, apenas 121 crianca sdo atendidas na Educacdo Infantil de apenas 1 a 4 anos de idade.

A Creche municipal tem capacidade para 180 criancas de 1 a 4 anos, mas atualmente atente 121
criangas com idade de 1 a 4 anos. O restante da clientela ndo atendida na rede municipal infantil sdo criangas
muito pequenas da zona rural e ndo tem transporte escolar adaptado para o transporte e espaco fisico
maternal para 0S mesmos.

O atendimento da Creche Pequeno Cidadao é feito em uma creche filantrépica cedida para prefeitura.
As salas sdo climatizadas, o mobiliario é adequado, tem espagco coberto para recreacdo/brincadeira, 0
transporte escolar ndo é adequado para as criangas pequenas. a alimentagdo escolar é adequada.

A carga horaria dos professores esta distribuida da seguinte foram: 20 (vinte) horas em sala de aula,
12 ( doze) horas de planejamento coletivo e individual e 08 horas de livre docéncia. O salario dos
profissionais esta acima do piso nacional.

TABELA 1:

Desse total, 0 quadro abaixo demonstra 0 nimero de criangas atendidas nas instituicbes de Educagao Infantil
no ano de 2015.

NUMERO DE MATRICULAS POR ESCOLAS NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO / 2015

N° DE MATRICULAS NA

ESCOLAS EDUCAGAO INFANTIL

TOTAIS
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CRECHE PRE-ESCOLA
Creche Pequeno Cidadao 55 66
121
TOTAL GERAL 5 66

Fonte: Secretaria da Escola.

Em Santa Maria do Tocantins, enfrentam-se ainda grandes desafios ,h& a necessidade da construcéo
de uma creche pelo Fundo de Desenvolvimento da Educacdo Basica — FUNDEB que atenda a modalidade de
Educacéo Infantil, aquisicdo de equipamentos, materiais pedagdgicos necessarios a esta etapa da educacao e
ainda oportunizar o atendimento em tempo integral.

2.1.2. Ensino Fundamental

O Ensino Fundamental, principal nivel da Educacdo Baésica, tem seu respaldo legal maior na
Constituicdo Federal em seu art. 208, §1°, afirmando: “O acesso ao ensino obrigatdrio e gratuito ¢ direito
publico subjetivo”, e seu ndo-oferecimento pelo Poder Pablico
ou sua oferta irregular implica responsabilidade da autoridade competente.

A obrigatoriedade de oferecimento do Ensino Fundamental pelo Poder Publico Municipal é respaldada
na Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional, Lei N. 9.394/96:

O municipio de Santa Maria do Tocantins ndo s6 vem garantindo a permanéncia e 0 sucesso dos
alunos como tem se empenhado na melhoria dos niveis de aprendizagem escolar estimulando a cultura da
avaliagdo continua.

O municipio de Santa Maria do Tocantins vem buscando garantir o acesso de todos os sujeitos na
faixa etaria de 6 aos 14 anos no ensino fundamental, oferecendo um ensino de qualidade e provendo os meios
necessarios para que os alunos e professores cheguem até a escola, garantindo transporte escolar, alimentacao
escolar diversificada.

Em se tratando da formacgdo dos professores todos que atuam neste nivel de ensino, possuem a
formacdo minima exigida pela Lei 9394/96 sendo oferecido a todos os servidores curso de Formagdo
Continuada englobando as diversas areas de conhecimento, com a finalidade de promover uma qualificacéo
permanente.

O Ensino fundamental no municipio de Santa Maria do Tocantins esta sendo oferecido na Escola
Municipal Zeferino Pereira da Silva que atende os alunos dos anos iniciais de 1° ao 5° ano e EJA Educacéo de
Jovens e Adultos no primeiro e segundo Segmentos na Creche Pequeno Cidadao sendo atendidos Creche e
Pré-escolar e na Escola Estadual Girassol de Tempo Integral de Santa Maria, o0s alunos dos anos finais e
Ensino Médio Basico.

Os alunos ndo atendidos sdo de familias desestruturadas, em condi¢des de vulnerabilidade social. As
escolas informam ao Conselho Tutelar todos os casos que sdo detectados e 0s alunos que residem na zona
rural sdo transportados para as escolas na zona urbana.

A estrutura da escola da rede municipal ndo é adequada, precisando de adaptacOes para atender a

educacédo de tempo integral a escola da rede estadual também ndo apresenta estrutura adequada mas oferece
educacdo de tempo integral.
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Recursos Matérias e Equipamentos

Tabela 1- Recursos Matérias e Equipamentos

Escolas Centro Col.Est. Girassol Creche Mun.
Educacional de T.I Santa Maria | Pequeno
Zeferino Pereira Cidadéao
da Silva

Almoxarifado

Cozinha X

Diretoria

XXX | X

Deposito de X
merenda

X XXX | X

Biblioteca

Ginésio de esporte

Lavanderia

Parg.infantil X

Quad. Esportes

Refeitério

Sala de Aula

XXX
X XXX
XXX

Sala de Professores

Sala de Leitura

Sala TV e Video

X

Secretaria X

Sala de apoio
pedagogico

Sala de recursos- X
AEE

Auditorio X X

Laboratorio de
Ciéncias

Tabela 2

POPULACAO DE 07 A 14 ANOS DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO TOCANTINS

SEXO FAIXA ETARIA 05 A 14 ANOS
MASCULINO 300
FEMININO 298
TOTAL 598
TABELA 3
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NUMERO DE MATRICULAS POR ESCOLA NO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO TOCANTIS -
2015

ESCOLA N°DE MATRICULAS
Centro Educacional Zeferino Pereira da Silva 336
Creche Municipal Pequeno Cidaddo 141
Colégio Estadual de Tempo Integral Santa Maria 261
TOTALGERAL 738

Fonte: Secretaria das Escolas

2.1.3 Ensino médio.

O Ensino Médio é oferecido na rede estadual de ensino na Escola estadual Tempo Integral Girassol
Santa Maria, de forma regular, aos alunos do Ensino Médio sdo oferecidos cursos profissionalizantes através
do PRONATEC como: assistente administrativo, Recurso Humanos, recepcionista entre outros.

A expansdo do Ensino Médio pode ser um poderoso fator de formacdo para a cidadania e de
qualificacdo profissional nos proximos anos.

Agdes do Governo Estadual, investimentos e os esfor¢os despendidos ainda ndo sdo suficientes para
reverter o quadro atual de abandono, distor¢do e reprovacgao para niveis mais
satisfatorios, conforme demonstram os resultados apresentados pelo Sistema Nacional de Avaliagdo da
Educacdo Bésica — SAEB, pelo Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM.

Ha& de se considerar uma melhoria significativa, levando-se em conta a oferta de vagas, alocacéo de
recursos € a implementacdo dos cursos de qualificagdo em nivel de graduacdo, que tém como objetivo a
formacé&o inicial do pessoal docente.

H& a necessidade de implementar uma politica progressiva de universalizagdo do Ensino Médio de
qualidade, inclusive para as populacdes do campo, mediante a oferta de vagas nas instituicbes publicas aos
jovens entre 15 e 17 anos, bem como aos adultos que ndo puderam cursa-lo na idade prépria; implementagdo
de incentivos para a permanéncia do aluno na escola e a realizacdo do curso no tempo regular, adotando-se
mecanismos de correcdo de fluxo e progressiva eliminacdo da distorcao idade/série. Para que estas diretrizes
sejam implementadas faz-se necessario a formagéo, capacitacdo e valorizacdo do magistério adequado a esse
patamar da educacédo basica, buscando-se formas de suprir as caréncias, sobretudo de profissionais da area de
Ciéncias da Natureza, Matematica e suas Tecnologias e Linguagens e Cédigos e suas Tecnologias.

No que se refere ao espaco fisico € preciso prover mobiliario, equipamentos, materiais pedagdgicos e
demais condicGes para inclusdo das pessoas com necessidades educacionais especiais nas instituicdes de
ensino médio, bem como o desenvolvimento de mecanismos para aquisi¢do, ampliagdo e atualizacdo de
acervos bibliogréaficos proprios para esse nivel de ensino.
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TABELA1

NUMERO DE MATRICULAS NO ENSINO MEDIO, E NA MODALIDADE EJA (3°
SEGMENTO) POR ESCOLA NO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO TOCANTIS - 2015

ESCOLA N°DE MATRICULAS
Centro Educacional Zeferino Pereira da Silva 39
Creche Municipal Pequeno Cidaddo | -
Colegio Estadual de Tempo Integral Santa Maria 160
199
TOTALGERAL

Fonte: Secretaria das Escolas

A Educagdo de Jovens e Adultos destina-se aqueles que nédo tiveram acesso ou continuidade de
estudos no Ensino Fundamental e Médio na idade propria. O desafio imposto para a EJA na atualidade se
constitui em reconhecer o direito do jovem/adulto de ser sujeito.

O Estado de Tocantins concomitantemente ao cenario nacional vivenciou todas as tendéncias e
dificuldades na modalidade de EJA, adaptando-se ao desenvolvimento e crescimento socioeconémico da
populacdo, bem como, suas necessidades, impulsionando a busca pela escolarizagdo e complementagdo dos
estudos.

No municipio de Santa Maria do Tocantins a Educacdo de Jovens e Adultos — EJA ¢ ofertada pelo
municipio, atendendo um ndmero de 52 alunos na modalidade primeiro e terceiro Segmento em 2015.

TABELA1

NUMERO DE MATRICULAS da EJA POR ESCOLA NO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO
TOCANTIS - 2015

ESCOLA N°DE MATRICULAS

Centro Educacional Zeferino Pereira da Silva 32

Creche Municipal Pequeno Cidadao --

Colégio Estadual de Tempo Integral Santa | ===
Maria

TOTAL GERAL 32

Fonte: Secretaria das Escolas

2.1.4 Educagéo Especial

A Educacdo Especial no municipio de Santa Maria do Tocantins ao longo dos tempos tem buscado
acompanhar as transformacdes que a contemporaneidade exige. Diante dessa perspectiva o respeito e
atendimento a diversidade constituem-se em premissas basicas.
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Nesse contexto, a inclusdo apresenta-se como necessaria para que se faca cumprir a Legislacdo
vigente, que, de acordo com a Constituicdo Federal em seu artigo 208 - inciso Ill, estabelece o direito das
pessoas com necessidades especiais de receberem educacdo preferencialmente na rede regular de ensino. Para
tanto, faz-se necessario a integracdo plena dos alunos e alunas com necessidades educacionais especiais as
classes escolares regulares, fazendo valer, a estes, a oportunidade de usufruir dos seus direitos.

Quanto aos dados referentes ao municipio de Santa Maria do Tocantins, a tabela abaixo demonstra
gue a maioria dos alunos com necessidades especiais encontram -se matriculados na rede pablica o municipio
com 12 alunos, diante desses dados, nota-se que 0 municipio, paulatinamente, vem fazendo cumprir as
determinagdes e exigéncias legais que primam pela incluséo dos alunos e alunas com necessidades especiais
nas classes regulares de ensino. Porém, para que 0 municipio possa, de fato, implementar um sistema
educacional inclusivo, faz-se necessario adotar algumas medidas, pois a exigéncia veemente da sociedade nao
sO visa a consolidagdo de escolas inclusivas, mas, acima de tudo, & concretizagdo de uma educacdo que
garanta a todas as pessoas 0 acesso ndo s6 a uma escolarizacdo que promova o atendimento a diversidade,
mas, acima de tudo, que contemple o atendimento a vida em sua totalidade.

Em Santa Maria do Tocantins acredita-se que deve munir a escola de recursos fisicos, materiais e
humanos para concretizacdo do processo esperando que realmente aconteca a adaptacdo do espago fisico,
material especifico, formagdo dos profissionais da educacdo, orientacdo e apoio especializado por meio de
uma equipe multiprofissional, para que a atuacédo seja eficaz e o trabalho com o aluno mais significativo.

TABELA1

NUMERO DE MATRICULAS DE ALUNOS COM N.E.E. POR ESCOLA NO MUNICIPIO DE SANTA
MARIA DO TOCANTIS - 2015

ESCOLA N°DE MATRICULAS

Centro Educacional Zeferino Pereira da Silva 12

Creche Municipal Pequeno Cidadao --

Colégio Estadual de Tempo Integral Santa Maria

12

Fonte: Secretaria das Escolas

2.1.5 Ensino Superior

Né&o temos ensino superior na modalidade presencial, a cidade de Pedro Afonso , que distancia 60 km
de Santa Maria do Tocantins , oferece o ensino superior pela Faculdade Rio Sono - RISO, a qual dispde
semestralmente de 50 vagas em 01 curso sendo ele Administracdo de Empresas. Além de ndo absorver toda a
demanda regional, observa-se que o namero de vagas oferecidas é insuficiente. Outro ponto a ser destacado
é fato de que, apesar da RISO oferecer curso atraente para atual conjuntura nacional e principalmente estadual,
esses ainda séo poucos e ndo atendem totalmente aos anseios vocacionais da populacao.

3. VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

A valorizagdo da carreira dos professores brasileiros passa pela elevacdo do nivel salarial, mas também
por um conjunto de instrumentos que aperfeicoem as condi¢des de exercicio profissional. No entanto, em
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2008, foi sancionada a lei 11.738, conhecida como Lei do Piso, que institui o piso salarial nacional para o0s
profissionais do magistério publico da Educacéo Basica.
Atualmente, o professor do municipio tem um piso salarial de R$2.298,80 para uma carga horéria de
20 (vinte) horas semanais em sala de aula, 04 (quatro) horas de refor¢o escolar, 08 (oito) horas de
planejamento e 08 (oito) horas de livre docéncia.

4. FINANCIAMENTO E GESTAO

A fixacdo de um plano de metas para a educacao exige definicdo de custos e identificacdo dos recursos
atualmente disponiveis.

Os percentuais Constitucionalmente vinculados a manutencg&o e ao desenvolvimento do ensino devem se
constituir em referéncia e ponto de partida para a formulagéo e implementagdo de metas educacionais.
A reforma tributaria embutida na Constituicdo de 1988 reforcou a arrecadacdo de impostos em geral, mas
também sua destinacdo ou disponibilizacéo para os Estados e Municipios.

Uma primeira medida fundamental foi a vinculagdo de recursos a Manutencdo e Desenvolvimento do
Ensino, no entanto, para que se alcance este patamar de qualidade, é preciso assegurar a gestdo democratica
nos sistemas de ensino e unidades escolares.

Os percentuais, determinados por lei, destinados a educacdo, sdo rigorosamente observados pelo
municipio, condigdo essencial para aprovagao de seu Balango Anual.

A receita total do FUNDEB, no municipio, é formada pelos recursos transferidos a titulo de
participacdo, a movimentacdo das contas bancarias do FUNDEB é feita em conjunto com a Secretaria de
Financas do municipio, em total consondncia com o Conselho proprio do FUNDEB. Bancéria e
contabilmente, as contas sdo organizadas por controles exclusivos dos respectivos percentuais: 60%, 40% e
25% cujas despesas sdo rigorosamente engquadradas nas suas finalidades.

A merenda escolar tem recebido, por parte da administracdo, especial atengdo quanto a manutencao
dos niveis de qualidade e quantidade, ndo restringindo verbas suplementares para 0 bom desempenho do
programa. Os valores destinados para merenda escolar, repassados através de convénios, sao relativamente
inferiores aos valores efetivamente necessarios, motivo da complementacao feita pelo municipio.

O valor transferido para 0 municipio no Programa Nacional de Transporte Escolar — PNATE, recursos
da Unido, somados com a parcela transferida do Estado, representa em média 13% do valor despendido com
esse programa. A complementacdo € feita com o Salario-Educacdo, FUNDEB e parcela dos 25%.

O fortalecimento da educagdo, como um dos alicerces da rede de protecdo social, depende do
aprimoramento continuo do regime de colaboracdo entre Unido, Estado, Municipio e entes da mesma esfera
federativa, 0 que se torna possivel através de acles, féruns e planejamento interestaduais regionais e
intermunicipais.

Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino - Pelo menos 25% da Receita proveniente de impostos, incluidos
as transferéncias.
Percentual de Aplicacdo na Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino.

5. METAS E ESTRATEGIAS

Meta sobre Educacéo Infantil Unid | Estado | Municipio
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META 1 - Universalizar, até 2016, em regime de colaboragéao
com a Unido e os municipios, conforme os padrbes de
qualidade, a educacédo infantil na pré-escola para as criancas
de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de
educacdo infantil em creches de forma a atender, no minimo,
50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos de
idade até o final da vigéncia deste PME .

ESTRATEGIAS

1.1) Colaborar com a Unido e com Estado nos programas de expansdo e melhoria das redes publicas de Educacéo
Infantil, atendendo as peculiaridades locais e segundo padrdo nacional de qualidade, com vistas a atender a demanda de
atendimento de 4 e 5 anos até 2016 e, no minimo, 50% da populacéo de 0 a 3 anos de idades até 2025.

1.2) Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e prazos para definicdo de mecanismos
de consulta publica da demanda das familias por creches;

1.3) Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliacdo da educacdo infantil, a ser realizada a cada 2
(dois) anos, com base em parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal,

as condicdes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a situacao de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

1.4) criar, desenvolver e utilizar instrumentos de acompanhamento e avaliacdo do trabalho desenvolvido no &mbito da
Educacdo Infantil, com a participacdo dos pais e comunidade tendo

como finalidade de promover a melhoria da estrutura fisica, do quadro de pessoal, dos recursos pedagdgicos e da
acessibilidade, dentre outros.

1.5) Ampliar as especificidades da educacéo infantil na organizacéo das redes escolares, garantindo o atendimento da
crianca de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que atendam a pardmetros nacionais de qualidade, e a
articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos de idade no ensino
fundamental,

1.6) Assegurar a elaboracdo e difusdo de orientacGes curriculares, formacéo de pessoal e producdo de materiais com o
objetivo de imbuir nas criangas o conhecimento, respeito e valorizacdo da diversidade étnico-racial, compreendidos como
requisito para seu desenvolvimento e preparo para o exercicio da cidadania.

1.7) Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da permanéncia das criancas na educacgéo infantil,
em especial dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os 6rgaos
publicos de assisténcia social, salde e protecdo a infancia;
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1.8) Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a educacdo infantil, em parceria com 6rgdos
publicos de assisténcia social, salde e protecdo a infancia, preservando o direito de opcdo da familia em relacdo as
criangas de até 3 (trés) anos;

1.9) Participar de programas e projetos em regime de colaboracdo com os demais entes federados, visando a expansao
e melhoria da rede fisica de creche e pré-escola publica, arcando com a responsabilidade financeira, de no minimo 25%,
legalmente atribuida ao municipio.

1.10) Manter e ampliar, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas de acessibilidade, programa nacional de
construcdo e reestruturacdo de escolas, bem como de aquisicdo de equipamentos, visando a expansdo e a melhoria da
rede fisica de escolas publicas de educagdo infantil;

1.11) Articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como entidades beneficentes de assisténcia
social na &rea de educagdo com a expansao da oferta na rede escolar publica;

1.12) Promover a formagdo inicial e manter a formacdo continuada dos (as) profissionais da educacdo infantil,
garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formag&o superior;

1.13) Oportunizar, em colaborag¢do com os outros entes federados, o0 acesso a rede mundial de computadores em banda
larga, possibilitando a relacdo computadores/criangas nas instituicbes de El, promovendo a utilizagdo pedagdgica das

tecnologias da informacdo e da comunicacdo como mais um ambiente de aprendizagem promovendo a utilizagdo

pedagogica das tecnologias da informacéo e da comunica¢do como mais um ambiente de aprendizagem;

1.14) Assegurar o acesso a educagdo infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional especializado
complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, assegurando a educacdo bilingue para criangas surdas e a transversalidade da educacao
especial nessa etapa da educacéo bésica;

1.15) implementar, em carater complementar, programas de orientagdo e apoio as familias, por meio da articulagdo
das areas de educagdo, salde e assisténcia social (e conselho tutelar) com foco no desenvolvimento integral das criangas
de até 3 (trés) anos de idade;

1.16) ofertar o acesso a educacdo infantil em tempo integral, respeitando a escolha da familia, nos primeiros cinco
anos de vigéncia do PME, para todas as criangas de O (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil.

Meta sobre Ensino Fundamental
Unid@ | Estado | Municipio

META 2 Universalizar o ensino fundamental de 9 (hove) anos
para toda a populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e
garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos
alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o
Gltimo ano de vigéncia deste PME.
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ESTRATEGIAS

2.1) O Ministério da Educacgdo, em articulacdo e colaboragdo com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios,
deverd, até o final do 2° (segundo) ano de vigéncia deste PME, elaborar e encaminhar ao Conselho Nacional de
Educacdo, precedida de consulta publica nacional, proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento

para os (as) alunos (as) do ensino fundamental;(Proposta do MEC — Direitos de aprendizagem);

2.2) Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com 6rgdos publicos de assisténcia

social, satde e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.3) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia na escola por parte dos beneficiarios
de programas de transferéncia de renda, identificando motivos de auséncia e baixa frequéncia e garantir, em regime de

colaboracdo, a frequéncia e o apoio a aprendizagem

2.4) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos
beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como das situa¢fes de discriminacdo, preconceitos e
violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condi¢es adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos (as), em
colaboragdo com as familias e com os 6rgdo publicos de assisténcia social, saide e protecdo a infancia, adolescéncia e

juventude;

2.5) ampliar mecanismo para o acompanhamento individualizado dos (as) alunos (as) do ensino fundamental em suas

respectivas escolas;

2.6) disciplinar, no &mbito dos sistemas de ensino, a organizacdo flexivel do trabalho pedagdgico, incluindo adequacao

do calendério escolar de acordo com a realidade local, a identidade cultural e as condic¢Ges climéticas da regido;

2.7) promover parcerias das escolas com instituicbes e movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regular de
atividades culturais para a livre fruicdo dos (as) alunos (as) dentro e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as

escolas se tornem polos de criacdo e difusdo cultural.

2.8) incentivar e disponibilizar condi¢Bes para a integracdo escola-comunidade, visando ampliar as oportunidades de
conhecimento e reflexdo da realidade, bem como a vivéncia de experiéncias que contribuam para a insercdo social e
desenvolvimento de cidadania, aos estudantes.

2.9) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas escolas, interligadas a um plano

de disseminacdo do desporto educacional e de desenvolvimento esportivo nacional.

2.10) incentivar a realizagdo de atividades extracurriculares complementares ao trabalho pedagdgico conforme

estabelecido em Projeto Politico Pedagdgico das escolas, inclusive mediante certames e concursos nacionais;
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2.11) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a qualidade, para atender aos filhos e

filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante;

Meta sobre Ensino Médio Unid | Estado | Municipio
0

META 3 Acompanhar a universalizacdo, até 2016, o
atendimento escolar para toda a populacao de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia
deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para
85% (oitenta e cinco por cento).

ESTRATEGIAS

3.1) colaborar com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, no &mbito da instancia permanente de que trata
0 8 5° do art. 7° desta Lei, a implantacdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a
base nacional comum curricular do ensino médio.

3.2) contribuir para aprimorar o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia na escola por parte
dos beneficiarios de programas de assisténcia social e transferéncia de renda, identificando motivos de auséncia e baixa
frequéncia e garantir, em regime de colaboracéo, a frequéncia e 0 apoio a aprendizagem;

3.3) incentivar 0 acompanhamento individualizado do estudante e a adogdo de préticas de estudos que contribuam

para sua progressdo na vida escolar, visando oportunizar a todos a concluséo deste nivel de ensino, preferencialmente na

idade adequada;

3.4) garantir a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como a ampliacdo da prética desportiva,
integrada ao curriculo escolar;

3.5) manter e incentivar programas e acBes de correcdo de fluxo do ensino fundamental, por meio do
acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar defasado e pela adocao de praticas como aulas
de refor¢o no turno complementar, estudos de recuperacdo e progressdo parcial, de forma a reposiciond-lo no ciclo
escolar de maneira compativel com sua idade;

3.6) apoiar a universalizagdo do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, fundamentado em matriz de referéncia
do conteGdo curricular do ensino médio e em técnicas estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de
resultados, articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Bésica - SAEB, e promover sua utilizagao
como instrumento de avaliagdo sistémica, para subsidiar politicas publicas para a educacdo basica, de avaliacdo
certificadora, possibilitando afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de avaliacdo
classificatdria, como critério de acesso a educagao superior;

3.7) apoiar 0 monitoramento do acesso e da permanéncia dos jovens beneficiarios (as) de programas de transferéncia
de renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interagdo com o coletivo, bem como das
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situacdes de discriminacdo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploracdo do trabalho, consumo de drogas,
gravidez precoce, em colaboracdo com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a
adolescéncia e juventude;

3.8) colaborar com a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em articulagdo com
0s servicos de assisténcia social, salde e protecdo a adolescéncia e a juventude;

3.9) fomentar programas de educacédo e de cultura para a populacdo urbana e do campo de jovens, na faixa etaria de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam fora da
escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.10) implementar politicas de prevencdo a evasdo motivada por preconceito ou quaisquer formas de discriminacéo,
criando rede de prote¢do contra formas associadas de exclusdo;

3.11) estimular a participagdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnoldgicas e cientificas.

Meta sobre Educacio Especial/Inclusiva | Unid | Estado | Municipio

0

META 4 Universalizar, para a populacio de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, o0 acesso
a educacdo bésica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino,
com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos
especializados, publicos ou conveniados.

ESTRATEGIAS

4.1) Informar, para fins do repasse do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacédo Basica e de Valorizagéo
dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB, as matriculas dos estudantes da educacdo regular da rede publica que
recebem atendimento educacional especializado complementar, sem prejuizo do computo dessas matriculas na educacao

bésica regular.

4.2) promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizagdo do atendimento escolar a demanda manifesta pelas
familias de criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, observado o que dispde a Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educacdo nacional;

4.3) manter sala de recursos multifuncionais e apoiar a formagdo continuada de professores e outros profissionais da
rede publica de educacdo, que atuam no atendimento educacional especializado complementar, nas escolas municipais
urbanas e rurais;
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4.4) estimular e zelar pela qualidade da oferta do atendimento educacional especializado complementar aos estudantes
matriculados na rede publica de ensino regular;

4.5) incentivar a articulacdo entre o ensino regular e o atendimento educacional especializado complementar ofertado

em salas de recursos multifuncionais da prépria escola ou em instituices especializadas;

4.6) participar de programas e projetos que visem acessibilidade nas escolas puUblicas mediante adequagdo
arquitetdnica, oferta de transporte, disponibilizacdo de material didatico, recursos de tecnologia assistida, e oferta da

educagdo bilingue em lingua portuguesa e Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS;

4.7) fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e permanéncia na escola, de maneira a garantir a
ampliacdo e a qualidade do atendimento aos estudantes com necessidades educacionais especiais na rede publica regular

de ensino;

4.8) apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da educagdo para atender a demanda do processo de
escolarizacdo dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, garantindo a oferta de professores (as) do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou
auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras,

prioritariamente surdos, e professores bilingues;

4.9) incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de formacdo para profissionais da educacao,
inclusive em nivel de pos-graduagdo, observado o disposto no caput do art. 207 da Constituicdo Federal, dos referenciais
tedricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem relacionados ao atendimento educacional

de alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

4.10) promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as condi¢6es de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculadas nas redes
publicas de ensino e ampliar oferta de formacao continuada e a producgéo de material didatico acessivel.

4.11) promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a participacdo das familias e da sociedade na construgdo do sistema
educacional inclusivo.

Meta sobre Alfabetizagio Unid | Estado | Municipio
o

META 5 Alfabetizar todas as criangcas, no maximo, até o final do
3° (terceiro) ano do ensino fundamental.
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5.1) Promover e fortalecer acdes, visando a integracdo entre escola, familia e comunidade.

5.2) estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino fundamental, articulando-os
com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificagdo e valorizagdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e

com apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as criangas;

5.3) instituir instrumentos de avaliacdo nacional periddicos e especificos para aferir a alfabetizagdo das criangas,
aplicados a cada ano, bem como estimular os sistemas de ensino e as escolas a criarem 0s respectivos instrumentos de
avaliacdo e monitoramento, implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do
terceiro ano do ensino fundamental;

5.4) apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizacéo
bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

Meta sobre Educacéo Integral Unid | Estado | Municipio
0

META 6 Oferecer educacdo em tempo integral em, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de
forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento)
dos (as) alunos (as) da educacéo Infantil e Ensino

Fundamental.

ESTRATEGIAS

6.1) institucionalizar e manter, em regime de colaboracdo, programa nacional de ampliacdo e reestruturacdo das
escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras poliesportivas, laboratorios, inclusive de informatica, espagos para
atividades culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como da

producdo de material didatico e da formacéo de recursos humanos para a educagdo em tempo integral;

6.2) Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacdo bésica publica em tempo integral, por meio de atividades
de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas
didrias durante todo o ano letivo, com a ampliagdo progressiva da jornada de trabalho de professores em uma Unica

escola;
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6.3) instituir, em regime de colaboragdo com a Unido e Estado , programa de construgdo de escolas com padréo

arquitetdnico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou

com criangas em situacdo de vulnerabilidade social;

6.4) fomentar a articulacéo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e esportivos e com equipamentos

publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

6.5) garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo na faixa etdria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento
educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria escola

ou em instituicdes especializadas;

Meta sobre Aprendizado Adequado na Unid | Estado | Municipio
Idade Certa 0

META 7 Fomentar a qualidade da educac¢&o Infantil e do
Ensino Fundamental com melhoria do fluxo escolar e da
aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais
para IDEB;

ESTRATEGIAS

7.1) constituir, em colaboragdo entre a Unido, o Estado, e o Municipio, um conjunto nacional de indicadores de
avaliagdo institucional com base no perfil do alunado e do corpo de profissionais da educacdo, nas condigdes de
infraestrutura das escolas, nos recursos pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensfes

relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.2) buscar parceria junto a Unido e estado para garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da

educacdo do campo na faixa etaria da educacdo escolar obrigatéria, mediante renovacdo e padronizagdo integral da frota

de veiculos, de acordo com especificagfes definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia —.

INMETRO, e financiamento compartilhado, com participacdo da Unido proporcional as necessidades dos entes

federados, visando a reduzir a evasao escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situacdo local;
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7.3) ampliar programas e aprofundar acdes de atendimento ao (&) aluno(a) educagéo infantil e do Ensino Fundamental

por meio de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentagéo e assisténcia a saide;

7.4) Estabelecer e implantar diretrizes pedagogicas para educacdo Infantil e do Ensino Fundamental, com direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano de escolaridade, respeitando a
diversidade regional, estadual e local.

7.5) estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no IDEB, de modo a valorizar o
mérito do corpo docente, da direcdo e da comunidade escolar;

7.6) desenvolver indicadores especificos de avaliacdo da qualidade da educacéo especial, bem como da qualidade da
educagdo bilingue para surdos;

7.7) melhorar o desempenho dos alunos da educagdo bésica nas avaliagbes da aprendizagem no Programa
Internacional de Avaliacdo de Estudantes - PISA, tomado como instrumento externo de referéncia, internacionalmente
reconhecido, de acordo com as seguintes projecdes:

PISA 2015 2018 2021

Média dos resultados em matematica, leitura e ciéncias.
438 455 473

7.8) incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para a educagéo infantil,
ensino fundamental e incentivar praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, com preferéncia para softwares livres e
recursos educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem
aplicadas;

7.9) fomentar e apoiar processo continuo de auto avaliagdo das escolas de educacdo Infantil e do Ensino Fundamental,
por meio da constituicdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a
elaboracéo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formacao continuada dos (as)

profissionais da educagao e o aprimoramento da gestdo democratica;

7.10) assegurar que:
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a) Assegurar que, no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% dos alunos do Ensino Fundamental tenham

alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento

intitulados no curriculo;

b) no Gltimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino fundamental tenham alcangado nivel
suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e

80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.11) assegurar a todas as escolas publicas municipais 0 acesso a energia elétrica, abastecimento de &gua tratada,
esgotamento sanitario e manejo dos residuos solidos, garantir o acesso dos alunos a espacos para a pratica esportiva, a
bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratorios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade

as pessoas com deficiéncia;

7.12) a Unido, em regime de colaboracdo com os entes federados subnacionais, estabelecerd, no prazo de 2 (dois) anos
contados da publicacdo desta Lei, parametros minimos de qualidade dos servigos da educacdo basica, a serem utilizados
como referéncia para infraestrutura das escolas, recursos pedagdgicos, entre outros insumos relevantes, bem como

instrumento para adogdo de medidas para a melhoria da qualidade do ensino;

7.13) informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e das secretarias de educagdo dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como manter programa nacional de formac&o inicial e continuada para o pessoal técnico

das secretarias de educacao;

7.14) garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de agdes destinadas a
capacitacdo de educadores para detec¢do dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a
adocdo das providéncias adequadas para promover a construcdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de

seguranga para a comunidade;

7.15) implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que se encontram em
regime de liberdade assistida e em situagdo de rua, assegurando os principios da Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 -

Estatuto da Crianga e do Adolescente;

7.16) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacéo formal com experiéncias de educagdo
popular e cidadd, com os propdsitos de que a educacdo seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o

controle social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.17) promover a articulagcdo dos programas da area da educacdo, de ambito local, com os de outras areas, como

saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura,

possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as familias, como condigdo para a melhoria da qualidade educacional;
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7.18) universalizar, mediante articulagdo entre os érgaos responsaveis pelas areas da salde e da educagdo, o atendimento

aos (as) estudantes da rede escolar publica de educacdo Infantil e do Ensino Fundamental por meio de acbes de

prevengdo, promogao e atencdo a saude;

7.19) estabelecer agGes efetivas especificamente voltadas para a promocgéo, prevencao, atengdo e atendimento a salde
e a integridade fisica, mental e emocional dos (das) profissionais da educacdo Municipal como condigdo para a melhoria

da qualidade educacional;

IDEB 2015 2017 2019 2021

Anos iniciais do ensino 5,2 55 57 6,0
fundamental
Tocantins (2013) 5,1 4,9 5,2 55 5,7

Anos finais do ensino 49 50 5,2 55
fundamental
Tocantins (2013) 3,7 4,6 4,9 51 54
Ensino médio 43 47 50 5,2
Tocantins ( 2013) 3,2 40 44 47 49

Meta sobre a Escolaridade Média Unid | Estado | Municipio
0

META 8 Elevar a escolaridade média da populagéo de 18
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(dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcancar, no
minimo, 12 (doze) anos de estudo no Gltimo ano de vigéncia
deste Plano, para as popula¢des do campo, da regido de menor
escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais
pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo
negros declarados a Fundacao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE.

X

X

ESTRATEGIAS

8.1) Fortalecer programas de educacdo de jovens e adultos para os segmentos populacionais considerados, que
estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da

escolarizacdo, apés a alfabetizacdo inicial;

8.2) promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais considerados, em

parceria com as areas de assisténcia social, salde e protecdo a juventude.

Meta sobre a Alfabetizacdo e Unid | Estado | Municipio
Alfabetismo Funcional de 0
Jovens e Adultos
META 9 Elevar a taxa de alfabetizago da populagdo com 15
X X X

(quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e
cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia
deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em

50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

ESTRATEGIAS

9.1) assegurar a oferta gratuita da educacdo de jovens e adultos a todos 0s que ndo tiveram acesso a educacao basica

na idade propria;
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9.2) realizar diagnéstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio incompletos, para identificar a
demanda ativa por vagas na educacdo de jovens e adultos;

9.3) implementar agdes de alfabetizagdo de jovens e adultos com garantia de continuidade da escolarizagdo basica;

9.4) realizar avaliacdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de alfabetizacdo de jovens e adultos

com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.5) buscar parceria junto a Unido e Estado para executar a¢cdes de atendimento ao (&) estudante da educacéo de
jovens e adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentagdo e salde, inclusive atendimento

oftalmolégico e fornecimento gratuito de 6culos, em articulagcdo com a area da saude;

9.6) estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos empregadores, publicos e privados, e 0s sistemas
de ensino, para promover a compatibilizagdo da jornada de trabalho dos empregados e das empregadas com a oferta das

acOes de alfabetizacdo e de educacdo de jovens e adultos;

9.7) considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com vistas & promogdo de
politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e
esportivas, a implementacdo de programas de valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos

idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

Meta sobre EJA Integrada a Educacdo | Unja | Estado | Municipio
Profissional 0

META 10 Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por
cento) das matriculas de educacdo de jovens e adultos, nos
ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacao

profissional.
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ESTRATEGIAS

10.1) expandir as matriculas na educacdo de jovens e adultos, de modo a articular a formacdo inicial e continuada de
trabalhadores com a educacdo profissional, objetivando a elevacdo do nivel de escolaridade do trabalhador e da
trabalhadora;

10.2) estimular a diversificacdo curricular da educacdo de jovens e adultos, articulando a formacdo béasica e a
preparacdo para 0 mundo do trabalho e estabelecendo inter-relacdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do
trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o0 espaco pedagogicos adequados as
caracteristicas desses alunos e alunas;

Meta sobre Educacéo Profissional Unid | Estado | Municipio
0

META 11 Acompanhar as matriculas da educacdo
profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade X X X
da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao

no segmento publico.

ESTRATEGIAS

11.1) apoiar Cursos de educagdo profissional técnica de nivel médio na Rede Federal de Educagdo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica, levando em consideragdo a responsabilidade dos Institutos na ordenacgdo territorial, sua
vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a interioriza¢cdo da educacédo
profissional durante a vigéncia do PME;

11.2) colaborar com a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de certificacdo profissional em nivel
técnico;

11.5) apoiar a oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio para as pessoas com deficiéncia, transtornos

globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

I — Implementacdo de politicas e programas educacionais para a educacdo em direitos humanos, assegurando 0s

direitos humanos, a diversidade, cidadania, inclusdo e respeito as diferencas;

Il — garantia de um curriculo escolar que atenda a educacdo em direitos humanos em todos os niveis e modalidades da

educacdo basica, de forma permanente e articulada, a partir dos processos pedagdgicos, transversais e interdisciplinares;
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111 — promocdo de condicdes de participacdo nas instituices educacionais, assegurando o debate e o desenvolvimento
de sujeitos autdbnomos, participativos e solidarios para promocdo da cultura dos direitos humanos da paz e da nédo
violéncia.

Meta sobre a Educacéo Superior Unid | Estado | Municipio
0

META 12 Acompanhar a elevacdo da taxa bruta de matricula
na educacdo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa
liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagdo de 18
(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da
oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento)

das novas matriculas, no segmento publico.

ESTRATEGIAS

12.1) apoiar a participacdo proporcional de grupos historicamente desfavorecidos na educagdo superior, inclusive

mediante a adocdo de politicas afirmativas, na forma da lei;

12.2) ampliar a oferta de estdgio como parte da formacao na educacéo superior;

12.3) assegurar, no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos curriculares exigidos para a graduagdo em
programas e projetos de extensdo universitaria, orientando sua acao, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia

social;

12.4) Apoiar a oferta de vagas, por meio da expansdo e interiorizacdo da rede federal de educagéo superior, da Rede
Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e do sistema Universidade Aberta do Brasil, considerando a
densidade populacional, a oferta de vagas publicas em relacdo a populagdo na idade de referéncia e observadas as
caracteristicas regionais das micro e mesorregides definidas pela Fundag&o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

- IBGE, uniformizando a expanséao no territorio nacional;

Meta sobre a Titulagéo de Professores da | Unja | Estado | Municipio
Educacéao Superior 0
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META 13 Acompanhar a elevacdo da qualidade da educacéo
superior e ampliar a propor¢do de mestres e doutores do corpo
docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de X X X
educacdo superior para 75% (setenta e cinco por cento),

sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento)

doutores.

ESTRATEGIAS

13.1) apoiar a formacdo de consorcios entre instituigdes publicas de educacdo superior, com vistas a potencializar a
atuacdo regional, inclusive por meio de plano de desenvolvimento institucional integrado, assegurando maior visibilidade
nacional e internacional as atividades de ensino.

13.2) Apoiar o processo continuo de auto avaliagdo das instituicbes de educacdo superior, fortalecendo a participagdo
das comissdes préprias de avaliacdo, bem como a aplicagdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a

serem fortalecidas, destacando-se a qualificacéo e a dedicacéo do corpo docente;

Meta sobre Pos-Graduacéo Unid | Estado | Municipio
0

META 14 Acompanhar a elevag¢do do nimero de matriculas
na pos-graduagdo stricto sensu, de modo a atingir a titulagéo
anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco

mil) doutores.

ESTRATEGIAS

14.1) estimular a integracdo e a atuacdo articulada entre a Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior - CAPES e as agéncias estaduais de fomento a pesquisa;

14.2) apoiar a expansdo da oferta de cursos de pds-graduacdo stricto sensu, utilizando inclusive metodologias, recursos e
tecnologias de educagdo a distancia;
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14.3) buscar parcerias para promover o intercambio cientifico e tecnol6gico, nacional e internacional, entre as
instituicBes de ensino, pesquisa e extensdo;

14.4) estimular a pesquisa cientifica e de inovacdo e promover a formacdo de recursos humanos que valorize a
diversidade regional e a biodiversidade da regido amazénica e do cerrado, bem como a gestdo de recursos hidricos no
semidarido para mitigacdo dos efeitos da seca e geracdo de emprego e renda na regido.

Meta sobre a Formagéao de Professores Unid | Estado | Municipio
0

META 15 Em regime de colaboragéo entre a Unido, o Estado
prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, aderir a politica
nacional de formac&o dos profissionais da educacéo de que

tratam os incisos I, I1 e 111 do caput do art. 61 da Lei n® 9.394,

de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos 0s

professores e as professoras da rede Municipal possuam

formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de

licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

ESTRATEGIAS

15.1) atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente diagndstico das necessidades de formacéao de
profissionais da educacao e da capacidade de atendimento, por parte de instituicdes publicas e comunitarias de educacéo
superior existentes no Estado e Municipio, e defina obrigagdes reciprocas entre os participes;

15.2) apoiar a ampliagdo programa permanente de iniciagdo a docéncia a estudantes matriculados em cursos de
licenciatura, a fim de aprimorar a formag&o de profissionais para atuar no magistério da educacao bésica;

15.3) incentivar e apoiar plataforma eletrénica para organizar a oferta e as matriculas em cursos de formacéo inicial e
continuada de profissionais da educacgdo, bem como para divulgar e atualizar seus curriculos eletronicos;

15.4) aderir e implementar programas especificos para formacdo de profissionais da educacdo para as escolas do
campo e para a educacdo especial;

15.5) valorizar as préticas de ensino e 0s estagios nos cursos de formacdo de nivel médio e superior dos profissionais
da educacdo, visando ao trabalho sistematico de articulagdo entre a formacdo académica e as demandas da educacéo
bésica;
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15.6) apoiar cursos e programas especiais para assegurar formacao especifica na educacdo superior, nas respectivas
areas de atuacdo, aos docentes com formacdo de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em
area diversa da de atuacdo docente, em efetivo exercicio;

15.7) incentivar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnolégicos de nivel superior destinados a formagéao, nas

respectivas areas de atuacdo, dos (as) profissionais da educacdo de outros segmentos que nédo os do magistério;

15.8) apoiar programas de concessdo de bolsas de estudos para que os profissionais da educacdo que ndo tenham

possam concluir sua formacao académica, a partir do primeiro ano de vigéncia do PME.

Meta sobre a Formacao Continuadae | Unji | Estado | Municipio
Pos-Graduacéo de Professores 0

META 16 Incentivar e apoiar em nivel de pds-graduacéo,
50% (cinquenta por cento) dos professores da educacéo
bésica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a
todos (as) os (as) profissionais da educacao basica formacéo
continuada em sua area de atuagdo, considerando as
necessidades, demandas e contextualiza¢des dos sistemas de

ensino.

ESTRATEGIAS

16.1) apoiar programa de composicdo de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e
programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem
prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores e as professoras da rede publica de educagdo basica,

favorecendo a construcéo do conhecimento e a valorizacéo da cultura da investigacéo;

16.2) incentivar a pratica do uso do portal eletrénico para subsidiar a atuacdo dos professores e das professoras da
educacdo basica, disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles com

formato acessivel;

16.3) Realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para dimensionamento da demanda por

formacdo continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituicdes publicas de educagdo superior, de forma

organica e articulada as politicas de formagéo do Estado, e do Municipio;
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16.4) apoiar politica nacional de formacdo de professores e professoras da educagdo basica, definindo diretrizes

nacionais, areas prioritarias, instituicGes formadoras e processos de certificacdo das atividades formativas;

16.5) apoiar a formacéo dos professores e das professoras das escolas publicas de educagéo basica, por meio da implementagdo das
acdes do Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituicdo de programa nacional de disponibilizagdo de recursos para acesso a bens

culturais pelo magistério publico.

Meta sobre a Valorizacdo do Professor | Unij | Estado | Municipio
0

META 17 Valorizar os (as) profissionais do magistério da
rede Municipal de educagdo do municipio de forma a
equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do

sexto ano de vigéncia deste PME

ESTRATEGIAS

17.1) constituir, por iniciativa do Ministério da Educacdo, até o final do primeiro ano de vigéncia deste PME, férum
permanente, com representacdo do Estado, do Municipio e dos trabalhadores da educacéo, para acompanhamento da
atualizagdo progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais do magistério publico da educacéo basica;

17.2) acompanhar a evolucdo salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios -
PNAD, periodicamente divulgados pela Fundag&o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE;

17.3) implementar, no municipio, planos de Carreira para os (as) profissionais do magistério da rede publica de
educacdo Municipal observados os critérios estabelecidos na Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantagio

gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar;

17.4) apoiar a ampliacdo da assisténcia financeira especifica da Unido aos entes federados para implementacdo de

politicas de valorizagdo dos (as) profissionais do magistério, em particular o piso salarial nacional profissional.
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Meta sobre o Plano de Carreira Docente | Unid | Estado | Municipio
0

META 18 Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia
de plano de Carreira para os (as) Profissionais do Magistério
da Rede municipal de Ensino, tomar como referéncia o piso

salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos

termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal.

ESTRATEGIAS

18.1) estruturar através de concursos as redes publicas de educacdo basica de modo que, até o inicio do terceiro ano de
vigéncia deste PME, 90% (hoventa por cento), no minimo, dos respectivos profissionais do magistério e 50% (cinquenta
por cento), no minimo, dos respectivos profissionais da educacdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de
provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados;

18.2) instituir programa de acompanhamento do professor e da professora iniciante, supervisionado por profissional
do magistério com experiéncia de ensino afim de fundamentar, com base em avaliagdo documentada a decisdo pela
efetivagdo do(a) professor(a) ao final do estagio probatdrio;

18.3) prever, nos planos de Carreira dos profissionais da educagdo do Municipio, licengas remuneradas e incentivos
para qualificacdo profissional, inclusive em nivel de pés-graduacao stricto sensu;

18.4) realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, por iniciativa do Ministério da Educacéo,
em regime de colaboragdo, o censo dos (as) profissionais da educacdo basica de outros segmentos que ndo os do
magistério;

18.5) considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo no provimento de cargos efetivos para essas

escolas;

18.6) fiscalizar e apoiar o repasse de transferéncias federais voluntarias, na area de educacdo, para os Estado, e 0s
Municipios que tenham aprovado lei especifica estabelecendo planos de Carreira para os (as) profissionais do Magistério
da Rede municipal de Ensino;

18.7) estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da educacdo do municipio, para subsidiar os
6rgdos competentes na elaboracao, reestruturagdo e implementacgéo dos planos de Carreira.

Meta sobre a Gestdo Democratica Unid | Estado | Municipio
0
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META 19 Assegurar condicfes, no prazo de 2 (dois) anos, X X X
para a efetivacdo da gestdo democratica da educacéo,
associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta publica a comunidade escolar, no dmbito das escolas
publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para

tanto.

ESTRATEGIAS

19.1) Assegurar que para a nomeagdo dos diretores e diretoras de escola, sera através de indicagdes do gestor
municipal escolhendo dentro do quadro efetivo da Educacdo, o0 mesmo deve utilizar critérios técnicos de mérito e
desempenho, sendo que para o exercicio deverd haver elei¢do com a participacdo dos funciondrios da instituicdo de
ensino do municipio e da comunidade escolar, através voto.

19.2) apoiar os programas de apoio e formagdo aos (as) conselheiros (as) dos conselhos de acompanhamento e controle social
do FUNDEB, dos conselhos de alimentacdo escolar, representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de
politicas publicas do municipio;

19.3) incentivar o Férum Permanente de Educagdo, com o intuito de coordenar a conferéncia municipal, bem como

efetuar o acompanhamento da execugdo deste PME e dos seus planos de educacéo;

19.4) estimular, a rede de ensino municipal a constituicio e o fortalecimento de associacbes de pais e
mestres, assegurando-se lhes, inclusive, espacos adequados e condigdes de funcionamento nas escolas e fomentando a
sua articulacdo organica com os conselhos escolares, por meio das respectivas representacoes;

19.5) fortalecer os conselhos escolares e conselhos municipais de educagdo, como instrumentos de participacdo e
fiscalizacdo na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formacgéo de conselheiros, assegurando-
se condigdes de funcionamento autbnomo;

19.6) estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educacdo, alunos (as) e seus familiares na formulacdo
dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a
participacdo dos pais na avaliacdo de docentes e gestores escolares;

19.7) favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo financeira nos estabelecimentos de
ensino;

19.8) apoiar programas de formacéo de diretores e gestores escolares, bem como aplicar prova nacional especifica, a
fim de subsidiar a definicdo de critérios objetivos para o provimento dos cargos, cujos resultados possam ser utilizados

por adesdo,

19.9) ampliar a quantidade e garantir qualidade dos equipamentos tecnoldgicos da Secretaria Municipal de Educacéo.
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Meta sobre o Financiamento da Educacéo

Unia
0

Estado

Municipio

META 20 Ampliar o investimento pablico em educacéo
publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete
por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no

5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o

equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

ESTRATEGIAS

20.1) Assegurar que o Conselho do FUNDEB tenha acesso a todas as receitas do tesouro municipal,
20.2) assegurar no orgamento municipal valores em todos os niveis de ensino que garantam um ensino de qualidade;

20.3) assegurar a aplicacdo de processos administrativos mais rigorosos aos gestores publicos que ndo investirem
corretamente os recursos da educacdo, ndo prestar contas para os devidos 6rgdos fiscalizadores ou ndo tornar publica e

transparentes as receitas e despesas dos recursos da educacao.

20.4) implementar politica de financiamento em regime de colaboragdo com a Unido e Estado, para a¢des de solugdes
de problemas do transporte escolar enfrentados na zona rural em relagdo ao gerenciamento e pagamento de despesas
FUNDEB (art. 60 do Ato das Disposi¢Ges Constitucionais Transitorias) e do (art. 75 §1° da LDB (Lei 9.394/1996), que
trata da capacidade de atendimento e do esforco fiscal de cada ente federado, para atender suas demandas educacionais a

luz do padrédo de qualidade nacional;

20.5) promover a autonomia financeira das escolas acima de 400 alunos a médio prazo e universalizar a longo prazo,

mediante o repasse de recursos diretamente aos estabelecimentos de ensino.

20.6) garantir e aplicar fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os niveis, etapas e modalidades
da educacdo béasica, observando-se as politicas de colaboragdo entre municipio, estado e Unido, em especial as

decorrentes do art. 60 do Ato das Disposices Constitucionais Transitérias e do § 1° do art. 75 da Lei n° 9.394, de 20 de

dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforco fiscal de cada ente federado, com vistas a

atender suas demandas educacionais a luz do padrdo de qualidade nacional;

20.7) destinar em regime de colabora¢do com a Uniéo a manutengdo e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos

recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, na forma da lei especifica, a parcela da participacéo
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no resultado ou da compensacao financeira pela exploragao de petrdleo e gas natural e outros recursos, com a finalidade

de cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 da Constituico Federal;

20.8) ampliar o percentual dos 25% (vinte e cinco por centos) garantido para a educacdo conforme o art. 212 da
Constituicdo Federal em 0,10% ( dez por cento) a cada ano perfazendo o total de 1,0% ( um inteiro por cento) ao final da

vigéncia do PME;

20.9) apoiar e fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos do paragrafo Unico do art. 48 da

Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos

aplicados em educacdo, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo de portais eletrdnicos de
transparéncia e a capacitagdo dos membros de conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB, com a
colaboracédo entre o Ministério da Educacéo, as Secretarias de Educacao dos Estados e dos Municipios e os Tribunais de

Contas da Unido, dos Estados e dos Municipios;

20.10) Assegurar a participa¢do da comunidade local, em especial as Associa¢cdes de Apoios a Escolas e Grémios
Estudantis das unidades de ensino no acompanhamento, controle e fiscalizacdo de todos os recursos financeiros destinado
as escola, a fim de fortalecer a gestdo democrética;

20.11)garantir ao gestor da pasta da educacdo autonomia financeira plena como ordenador e executor de despesas

financeiras de acordo com a legislag&o vigente no periodo de quatro anos da vigéncia deste plano.
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ANEXO

MONITORAMENTO CONTINUO E AVALIACAO PERIODICA DO PLANO MUNICIPAL
DE EDUCACAO PME- LEI N° 048/2015

NOTA TECNICA 004/2017, 10 de Abril de 2017.

ASSUNTO

META 1-ESTRATEGIA 1.3

RESPONSAVEIS

Equipe técnica

HISTORICO

A estratégia 1.3 Relata: “desenvolver e utilizar” instrumentos de
acompanhamento e avaliagdo do trabalho desenvolvido no
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ambito da Educacdo Infantil, com a participacdo dos pais e
comunidade tendo como finalidade de promover a melhoria da
estrutura fisica, do quadro de pessoal, dos recursos pedagdgicos e
da acessibilidade, dentre outros.

Faz-se necessario acrescentar o verbo “criar” uma vez que ndo
existem estes instrumentos de avaliacdo implantados na Unidade
de Ensino Infantil.

ANALISE TECNICA

Ha a necessidade de acrescentar o verbo “criar” na estratégia 1.3
ja que ndo existe este instrumento de avaliacdo implantado na
Unidade de Ensino Infantil.

CONCLUSAO

Analisando a estratégia 1.3, Ha a necessidade de alteracdo da
mesma no sentido de que precisa implantar um instrumento de
avaliacdo para os funcionarios da Unidade de Ensino Infantil do
municipio. Sendo que o texto ficara da seguinte forma: Criar,
desenvolver e utilizar instrumentos de acompanhamento e
avaliacdo do trabalho desenvolvido no ambito da Educacao
Infantil, com a participacdo dos pais e comunidade tendo  como
finalidade promover a melhoria da estrutura fisica, do quadro de
pessoal, dos recursos pedagdgicos e da acessibilidade, entre
outros.

MONITORAMENTO CONTINUO E AVALIACAO PERIODICA DO PLANO MUNICIPAL

DE EDUCACAO — LEI N° 048/2015

NOTA TECNICA 003/2017, 26 de abril 2017.

ASSUNTO

META 3 - ESTRATEGIAS 3,7,8 10 E 11.

RESPONSAVEIS

Equipe técnica

HISTORICO

A Meta 3 cita: universalizar, até 2016, o atendimento escolar
para toda a populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e
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elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa
liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco
por cento).

Percebe-se que trata de manutencdo do Ensino Médio, 0 mesmo
ndo é de responsabilidade do Municipio e sim do Estado.

ANALISE TECNICA

A manutencdo e ampliaghio do Ensino Médio sdo de
responsabilidade do governo do estado, com isso percebe-se que
0s termos utilizados nas estratégias 3, 7 e 8 ndo competem ao
Municipio. Ha a necessidade de mudangas nos verbos “pactuar
entre” “estruturar e fortalecer o acompanhamento” e “manter”
para verbos como “colaborar com” e “apoiar”. J& as estratégias
10 e 11, tratam de zelar pela oferta do Ensino Médio nos turnos
diurno e noturno, bem como a distribuicdo territorial das escolas
de forma a atender a toda a demanda, de acordo com as
necessidades especificas dos estudantes e desenvolver formas
alternativas de oferta do ensino médio, garantida a qualidade,
para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante. Percebe-se a necessidade de
supressdo das mesmas, pois é de responsabilidade do estado.

CONCLUSAO

Entendendo que o Estado contribui para a manutenc¢do do Ensino
Médio e considerando a fundamental importancia desta
contribuicdo para o Municipio, percebe-se a necessidade de
alteracdo nas estratégias 3, 7 e 8 para: 3. “incentivar o
acompanhamento individualizado do estudante e a adocdo de
praticas de estudos que contribuam para sua progressdo na vida
escolar, visando oportunizar a todos a conclusdo deste nivel de
ensino, preferencialmente na idade adequada™; 7. “apoiar o
monitoramento do acesso e da permanéncia dos jovens
beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda, no
ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a
interacdo com o coletivo, bem como das situagbes de
discriminacdo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de
exploragdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce,
em colaboracdo com as familias e com Orgdos publicos de
assisténcia social, satide e prote¢do a adolescéncia e juventude”;
8. “colaborar com a buscativa da populagdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos fora da escola em articulagdo com 0s servicos
de assisténcia social, salide e protecdo a adolescéncia e a
juventude”. As estratégias 10 e 11, ndo estdo ao alcance de
receber contribuicdo do municipio, pois, competem ao estado a
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manter estas politicas de prevengdo, assim sendo foram
suprimidas estas estratégias.

MONITORAMENTO CONTINUO E AVALIACAO PERIODICA DO PLANO MUNICIPAL

DE EDUCACAO — LEI N° 048/2015

NOTA TECNICA 004/2017, 04 de Maio de 2017.

ASSUNTO

META 4 - ESTRATEGIA 4.3

RESPONSAVEIS

Equipe técnica

HISTORICO

A estratégia 4.3 relata sobre “manter a implanta¢do de salas de
recursos multifuncionais e “apoiar” a formagdo continuada de
professores e outros profissionais da rede publica de educacéo,
que atuam no atendimento educacional especializado
complementar, nas escolas municipais urbanas e rurais”;

Faz-se necessario a retirada da palavra “implantagdo”, pois, ja
existe a sala de recursos na Institui¢cdo Escolar.

ANALISE TECNICA

Ja que existe a sala de recursos implantada na Unidade Escolar
deve-se apenas manter, e apoiar com formacdo aos profissionais
que atuam no atendimento da mesma.

CONCLUSAO

Considerando a fundamental importancia da sala multifuncional
na educacdo, indicamos a necessidade de alteracdo desta
estratégia no sentido de que o municipio precisa apenas manter
uma vez que ja existe implantada no mesmo. Para tanto foi
alterada redagdo da estratégia para: Manter sala de recursos
multifuncionais e apoiar a formacgéo continuada de professores e
outros profissionais da rede publica de educagdo, que atuam no
atendimento educacional especializado complementar, nas
escolas municipais urbanas e rurais;
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MONITORAMENTO CONTINUO E AVALIACAO PERIODICA DO PLANO MUNICIPAL

DE EDUCACAO — LEI N° 048/2015

NOTA TECNICA 004/2017, 10 de Maio 2017

ASSUNTO

META 7 - ESTRATEGIA 3, 4, 9, 10, 11, 12, 17, 18 E6 E
19.

RESPONSAVEIS

Equipe técnica

HISTORICO

A Meta 7 fala: Fomentar a qualidade da educacdo basica em
todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo
escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes
médias nacionais para IDEB,;

Percebe-se que trata da manutencdo da educacdo basica
como um todo e sabendo que apenas a Educacdo Infantil e
Ensino Fundamental é responsabilidade do municipio, ver-se
a necessidade de mudanca em todas elas.

ANALISE TECNICA

Garantir a qualidade da educacdo bésica ndao €é de
responsabilidade apenas do Municipio e sim de todas as
esferas de governo, mas tratando da Meta que cita educacgéo
béasica resolve-se manter apenas Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental. Com isso percebe-se a necessidade de mudar
as estratégias 3, 4, 9, 10, 11, 12, 17, 18 da Meta 7 e ainda a
supressdo das estratégias 6 e 19 da mesma, uma vez que elas
sdo invidveis de ser cumpridas pelo Municipio.

CONCLUSAO

Considerando que a educagdo basica é fundamental, mas que
0 municipio ndo pode arcar com toda ela, conclui-se que sera
necessario a mudanca de educacdo béasica por educacdo
Infantil e Ensino Fundamental em toda Meta e suas
Estratégias, pois apenas essas duas etapas de ensino é de
responsabilidade do Municipio. Ficando os textos da
seguinte forma: 7.3 ampliar programas e aprofundar acGes de
atendimento aos alunos(as) da Educacdo infantil e Ensino
Fundamental por meio de programas suplementares de
material  didatico-escolar, transporte, alimentacdo e
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assisténcia a saude; 7.4 Estabelecer e implantar diretrizes
pedagogicas para (educacdo Infantil e Ensino Fundamental),
com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
dos (as) alunos (as) para cada ano de escolaridade,
respeitando a diversidade regional, estadual e local; 7.9
Apoiar processo continuo de auto avaliagdo das escolas de
educacdo Infantil e do Ensino Fundamental, por meio da
constituicdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as
dimens@es a serem fortalecidas, destacando-se a elaboracéo
de planejamento estratégico, a melhoria continua da
qualidade educacional, a formacdo continuada dos (as)
profissionais da educacdo e o aprimoramento da gestdo
democratica; 7.10 assegurar que:

a) Assegurar que, no quinto ano de vigéncia deste
PME, pelo menos 70% dos alunos do Ensino Fundamental
tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacédo
aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
intitulados no curriculo;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as)
estudantes do ensino fundamental tenham alcancado nivel
suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos
de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e
80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel; 7.11
assegurar a todas as escolas publicas municipais 0 acesso a
energia elétrica, abastecimento de &gua tratada, esgotamento
sanitario e manejo dos residuos sélidos, garantir o acesso dos
alunos a espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e
artisticos e a equipamentos em cada edificio escolar, garantir
a acessibilidade as pessoas com deficiéncia; 7.12 a Unido,
em regime de colaboracdo com os entes federados
subnacionais, estabelecera, no prazo de 2 (dois) anos
contados da publicacdo desta Lei, pardmetros minimos de
qualidade dos servicos da educacdo basica, a serem
utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas,
recursos pedagdgicos, entre outros insumos relevantes, bem
como instrumento para ado¢do de medidas para a melhoria
da qualidade do ensino; 7.17 promover a articulacdo dos
programas da area da educacéo, de ambito local, com os de
outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia
social, esporte e cultura, possibilitando a criacdo de rede de
apoio integral as familias, como condicdo para a melhoria da
qualidade educacional; 7.18 universalizar, mediante
articulacdo entre os 6rgdos responsaveis pelas areas da salde
e da educacdo, o atendimento aos (as) estudantes da rede
escolar publica de educacdo Infantii e do Ensino
Fundamental por meio de a¢Oes de prevencdo, promogao e
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| atencfio & salde;

MONITORAMENTO CONTINUO E AVALIACAO PERIODICA DO PLANO MUNICIPAL

DE EDUCACAO — LEI N° 048/2015

NOTA TECNICA 004/2017, 25 de Maio de 2017.

ASSUNTO

META 11 - ESTRATEGIAS 1, 2, 3E 4

RESPONSAVEIS

Equipe técnica

HISTORICO

A Meta 11 trata de triplicar as matriculas da educagdo
profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade
da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da
expansao no segmento publico.

Compreende-se que 0 aumento das matriculas na educacao
profissional técnica € importante para o Municipio, mas
percebendo que ndo h& demanda suficiente de alunos no
mesmo, verificou-se a necessidade de mudanca na Meta 11 e
suas estratégias sendo algumas até suprimidas.

ANALISE TECNICA

Ndo ha oferta de educacdo profissional técnica pelo
Municipio, com isso ha a necessidade de mudanga na Meta 11
e nas estratégias 1 e 3. E a supressdo das estratégias 2 e 4
pois, estas sdo inviaveis de ser realizadas pela educacdo do
Municipio.

CONCLUSAO

Entende-se que no decorrer da vigéncia deste PME possa
acontecer a adesdo a educacgdo profissional técnica uma vez
que, esta é importante para a educagdo do Municipio. Sendo
assim, seguem os textos da seguinte forma: 11.1 Atuar em
parceria com Cursos de educacéao profissional técnica de nivel
médio na Rede Federal de Educacgéo Profissional, Cientifica e
Tecnologica, levando em consideracao a responsabilidade dos
Institutos na ordenagdo territorial, sua vinculagdo com
arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem
como a interiorizagdo da educagdo profissional durante a
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vigéncia do PME; 11.2 colaborar com a oferta de programas
de reconhecimento de saberes para fins de certificacdo
profissional em nivel técnico; 11.3 apoiar a oferta de
educacdo profissional técnica de nivel médio para as pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacao;
| — Implementacédo de politicas e programas educacionais para
a educacdo em direitos humanos, assegurando os direitos
humanos, a diversidade, cidadania, inclusdo e respeito as
diferencas;
Il — garantia de um curriculo escolar que atenda a educacao
em direitos humanos em todos os niveis e modalidades da
educacdo basica, de forma permanente e articulada, a partir
dos processos pedagogicos, transversais e interdisciplinares;
Il — promocdo de condicbes de participacdo nas
instituicbes educacionais, assegurando o0 debate e o
desenvolvimento de sujeitos autbnomos, participativos e
solidarios para promog&o da cultura dos direitos humanos da
paz e da ndo violéncia.

MONITORAMENTO CONTINUO E AVALIACAO PERIODICA DO PLANO MUNICIPAL

DE EDUCACAO — LEI N° 048/2015

NOTA TECNICA 004/2017, 30 de Maio 2017.

ASSUNTO

META 12 - ESTRATEGIAS 4E 5

RESPONSAVEIS

HISTORICO

META 12 Trata de elevar a taxa bruta de matricula na
educacdo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa
liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18
(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da
oferta e expanséo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento)
das novas matriculas, no segmento publico.

Sabemos que elevar taxa de matricula na educacdo superior é
de responsabilidade do governo federal, com isso had a
necessidade de mudanga na escrita da Meta 12 e estratégia 4 e
suprimir a 5.
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ANALISE TECNICA

N&o h& como o Municipio elevar a taxa bruta de matricula da
educacdo superior. Ver-se a necessidade de mudanca na Meta
12 e na estratégia 4 e suprimir a estratégia 5.

CONCLUSAO

Conclui-se, que o municipio possa “acompanhar a elevacdo da
taxa bruta de matricula na educacdo superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés
por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro)
anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo
menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no
segmento publico”.

MONITORAMENTO CONTINUO E AVALIACAO PERIODICA DO PLANO MUNICIPAL

DE EDUCACAO — LEI N° 048/2015

NOTA TECNICA 004/2017, 07 de Junho de 2017.

ASSUNTO

META 13

RESPONSAVEIS

Equipe Técnica

HISTORICO

A Meta 13 trata de elevar a qualidade da educacdo superior e
ampliar a proporcdo de mestres e doutores do corpo docente
em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacao
superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total,
no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Elevar a qualidade da educacdo superior é importante para o
Municipio, mas ndo é de sua responsabilidade. Ha a
necessidade de mudanca na Meta 13.

ANALISE TECNICA

O Municipio ndo tem como elevar a qualidade da educacao
superior apenas acompanhar a evolugdo desta qualidade, sendo
assim, ver-se a necessidade de mudanca na Meta 13.

CONCLUSAO

Conclui-se, que 0 municipio possa acompanhar a elevacao da
qualidade da educagdo superior e ampliar a proporcédo de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no
conjunto do sistema de educacao superior para 75% (setenta e
cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e
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cinco por cento) doutores.

MONITORAMENTO CONTINUO E AVALIACAO PERIODICA DO PLANO MUNICIPAL

DE EDUCACAO — LEI N° 048/2015

NOTA TECNICA 004/2017, 07 de Junho de 2017.

ASSUNTO

META 14

RESPONSAVEIS

Equipe Técnica

HISTORICO

A Meta 14 trata de elevar gradualmente o nudmero de
matriculas na pds-graduacéo stricto sensu, de modo a atingir a
titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000
(vinte e cinco mil) doutores.

Elevar a taxa de matricula em pos-graduacdo € necessario,
mas, porém esta elevacdo ndo pode ser garantida pelo
municipio, ver-se a necessidade de mudanca na Meta 14.

ANALISE TECNICA

O Municipio ndo tem como elevar o nimero de matriculas em
poOs-graduacdo e sim acompanhar a elevagdo desta.

CONCLUSAO

Conclui-se, que o municipio possa acompanhar a elevacdo do
nimero de matriculas em pos-graduagdo uma vez que €
importante para o Municipio a qualidade profissional. Assim
sendo, segue o texto da seguinte forma: “acompanhar a
Elevagio do ndmero de  matriculas na  poés-
graduacdo stricto sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de
60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil)
doutores”.
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MONITORAMENTO CONTINUO E AVALIACAO PERIODICA DO PLANO MUNICIPAL

DE EDUCACAO — LEI N° 048/2015

NOTA TECNICA 004/2017, 07 de Junho de 2017

ASSUNTO

META 15 - ESTRATEGIA 15.4

RESPONSAVEIS

Equipe Técnica

HISTORICO

A Meta 15 que relata sobre o regime de colaboracdo entre a
Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no
prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional
de formacédo dos profissionais da educacdo de que tratam os
incisos I, Il e 111 do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as
professoras da educacdo basica possuam formacdo especifica
de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam.

O municipio trabalha em prol dos profissionais de educacéo,
para que todos tenham formacao especifica.

ANALISE TECNICA

Sabe-se que hd a necessidade de formacdo especifica, dos
profissionais de educacdo do municipio, com isso, a rede
municipal de ensino apoia a todos os professores regentes em
sala de aula para que tenham formacdo especifica de nivel
superior.

CONCLUSAO

Conclui-se que houve a necessidade de retirar Distrito Federal
e Educacgdo Bésica na Meta 15. Sugere que 0 texto passa a ser:
Em regime de colaboragédo entre a Unido e o Estado no prazo
de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, aderir a politica
nacional de formacdo dos profissionais da educacdo de que
tratam os incisos I, 11 e 111 do caput do art. 61 da Lei n°® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os
professores e as professoras da rede Municipal possuam
formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na area de conhecimento em que atuam. E na
estratégia 15.4 acrescentar o verbo (aderir) uma vez que ndo ha
programas especificos para formacdo de profissionais da
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educacdo para as escolas do campo e para a educagéo especial;

MONITORAMENTO CONTINUO E AVALIACAO PERIODICA DO PLANO MUNICIPAL

DE EDUCACAO — LEI N° 048/2015

NOTA TECNICA 004/2017, 16 Junho de 2017.

ASSUNTO

META 16

RESPONSAVEIS

Equipe Técnica

HISTORICO

A Meta 16 propde formar em nivel de pds-graduacdo, 50%
(cinquenta por cento) dos professores da educacao basica, até o
altimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) 0s
(as) profissionais da educacdo béasica formacgdo continuada em
sua area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e
contextualizagdes dos sistemas de ensino.

Sabe-se que formar em nivel de po6s-graduacdo é importante
para os profissionais de Educacdo, mas 0 municipio ndo pode
garantir a formagao e sim incentivar e apoiar os profissionais.

ANALISE TECNICA

O Municipio ndo pode oferecer pds-graduacdo aos seus
profissionais da educagdo, mas pode acompanhar a elevacao
desta formacdo.

CONCLUSAO

Portanto, ja que o municipio ndo pode oferecer pos-graduacéo,
sugere-se que 0 texto passe a ser: Incentivar e apoiar em nivel
de pos-graduacgdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores
da educacéo bésica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e
garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacdo basica
formacédo continuada em sua area de atuacdo, considerando as
necessidades, demandas e contextualiza¢cBes dos sistemas de
ensino.
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MONITORAMENTO CONTINUO E AVALIACAO PERIODICA DO PLANO MUNICIPAL

DE EDUCACAO — LEI N° 048/2015

NOTA TECNICA 004/2017, 16 de Junho de 2017.

ASSUNTO

META 17 - ESTRATEGIA 17.3

RESPONSAVEIS

Equipe Técnica

HISTORICO

A Meta 17 relata sobre valorizar os (as) profissionais do
magistério das redes publicas de educacao basica de forma a
equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto
ano de vigéncia deste PME.

O Municipio ndo pode valorizar todos os profissionais de
educacdo basica, somente os da rede municipal com isso, ver-
se a necessidade de alteracdo na Meta 17 e a estratégia 3, pois
este direito esta garantido por lei.

ANALISE TECNICA

O Municipio ja garante aos seus profissionais do magistério o
que é de direito, ou seja, rendimento médio aos dos demais
profissionais com escolaridade equivalente, com isso ver a
necessidade de alteracdo na Meta 17 e consequentemente a
estratégia 3, pois esta meta ja esta sendo cumprida.

CONCLUSAO

Conclui-se, que 0 municipio possa manter esta valorizacéo,
uma vez que é importante para 0 mesmo a qualidade
profissional de seus educadores. Para tanto, segue o texto:
Valorizar os (as) profissionais do magistério da rede Municipal
de educacdo basica do municipio de forma a equiparar seu
rendimento médio ao dos (as) demais profissionais
com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de
vigéncia deste PME.
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MONITORAMENTO CONTINUO E AVALIACAO PERIODICA DO PLANO MUNICIPAL

DE EDUCACAO — LEI N° 048/2015

NOTA TECNICA 004/2017, 20 de Junho de 2017.

ASSUNTO

META 18 - E ESTRATEGIA 18.6

RESPONSAVEIS

Equipe Técnica

HISTORICO

A Meta 18 trata de assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a
existéncia de Plano de Carreira para os (as) profissionais da
educacdo bésica e superior publica de todos os sistemas de
ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da
educacdo bésica publica, tomar como referéncia o piso salarial
nacional profissional, definido em lei federal, nos termos
do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal.

O Municipio ndo pode garantir plano de cargo e carreira a
todos os profissionais de educacdo béasica apenas os da rede
municipal de educagdo, com isso ver-se a necessidade de
mudanca na redacdo da Meta 18 na estratégia 6, pois este
direito é garantido por lei.

ANALISE TECNICA

O Municipio ja prever aos seus profissionais do magistério o
que é de direito, ou seja, o piso salarial nacional profissional,
com isso, ver a necessidade de mudanca na redacdo da Meta
18 na estratégia 6, pois esta meta é garantida por lei.

CONCLUSAO

Conclui-se que é importante que 0 municipio possa manter a
valorizagéo dos profissionais de Educacdo, uma vez que 0 piso
salarial nacional profissional é garantido por lei. Sugere entdo
que o texto passe a ser na estratégia 18.3: Prever, no plano de
Carreira dos profissionais da educacdo do Municipio, licencas
remuneradas e incentivos para qualificagdo profissional,
inclusive em nivel de pds-graduacdo stricto sensu;
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MONITORAMENTO CONTINUO E AVALIACAO PERIODICA DO PLANO MUNICIPAL

DE EDUCACAO — LEI N° 048/2015

NOTA TECNICA 004/2017, 20 de Junho de 2017.

ASSUNTO

META 19 - ESTRATEGIAS 19.1 ¢ 19.4

RESPONSAVEIS

Equipe Técnica

HISTORICO

A Meta 19 relata sobre assegurar condi¢cdes, no prazo
de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestdo democratica da
educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no
ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico
da Uni&o para tanto.

A partir do quarto ano de vigéncia deste PME Assegurar que
para a nomeacdo dos diretores e diretoras de escola, sera
através de indicacBes do gestor municipal escolhendo dentro
do quadro efetivo da Educacdo, sendo que para o exercicio
devera haver eleicdo com a participacdo dos funcionérios da
instituicdo de ensino do municipio e da comunidade escolar,
através de voto, com isso, ver-se a necessidade de mudanca na
estratégia 19.1 e 19.4, pois as mesmas ainda nao vinham sendo
utilizada como critério da escolha dos diretores escolares.

ANALISE TECNICA

A partir da vigéncia deste PME o Municipio adotard uma
nova forma de escolha de seus Diretores e Diretora escolares,
com isso ver a necessidade de mudanca nas estratégias 19.1 e
19.4, pois esta Meta prever ser garantida em lei.

CONCLUSAO

Acreditamos que apds estas mudancas a escolha dos Diretores
e Diretoras escolares ficara de forma mais democrética.
Sugerimos entdo que o novo texto fique assim: Assegurar que
para a nomeacdo dos diretores e diretoras de escola, serad
através de indicagdes do gestor municipal escolhendo dentro
do quadro efetivo da

Educacdo, o0 mesmo deve utilizar critérios técnicos de mérito e
desempenho, sendo que para o exercicio devera haver elei¢cao
com a participacdo dos funcionérios da instituicdo de ensino
do municipio e da comunidade escolar, atraves voto.
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